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Sa borjade det...

Erikshjadlpen grundades av ett barn for att hjalpa andra
barn.

Erik Nilsson foddes ar 1929 i Ruda i Smaland. Som
blodarsjuk tillbringade han redan som ung mycket tid
pa sjukhus. Men istéllet for att tycka synd om sig sjélv
bdrjade han sé@nda hélsningar och presenter for att upp-
muntra andra sjuka barn.

Namn och adresser fick Erik genom att lyssna pa
radioprogrammet Barnens brevlada med Sven Jerring.
Grundad i sin tro pa Gud ville Erik gora gott fér andra
och redan 1946, da Erik var 17 ar, var hans hjélparbete
etablerat.

Nagra ar senare tog verksamheten fart, da Erik
intervjuades i radio av just Sven Jerring. Gavor borjade
stromma in ndr manniskor fran hela landet hérde talas
om Eriks arbete.

Erik, som kallades Farbror Erik, dog 1966 och blev bara
37 ar gammal. Men arbetet han startade lever vidare och
i dag far tusentals barn och familjer som lever i utsatthet
runt om i varlden mgjlighet till utbildning och forsoérjning
och kan sjélva vara med och forma sin framtid. Detta
tack vare Eriks mod att gora verklighet av sina drommar.
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NAGRA ORD | BORJAN

Bakom ljuset i tunneln
star ett barn

2020 - ett omskakande ar, minst sagt. Kriskom-
munikation, sparpaket, projektomstallning, ex-
tra styrelsemoten, riskminimering, ja listan skul-
le kunna bli hur lang som helst. Vi pa Erikshjal-
pen ar naturligtvis inte ensamma om denna upp-
levelse. Pandemin som borjade i kinesiska Wu-
han tog sig under varen vidare till varldens alla
skrymslen och vrar. Med férodande konsekvenser
for miljoner manniskors liv och hélsa.

Medan vastvarlden lamslogs av den direkta sjuk-
domen drabbades andra hardare av de forebyg-
gande nedstdngningarna. I flera av vara program-
lander stod skolor och arbetsplatser tomma, barn
och familjer hamnade i svart utsatta livssituatio-
ner, utan inkomst, mat eller sociala skyddsnat.
Vaxande desperation som drev fram missbruk,
vald i hemmen, svilt, barndktenskap och annan
utsatthet. Erikshjalpens projekt och vara partners
i falt har verkligen satts pa prov med tuffa om-
stallningar och enorma utmaningar.

1 vara prognoser befarade vi att Erikshjalpen skul-
le fa stora problem, ockséa i Sverige. Hur skulle vi
mobilisera alla goda krafter till insamlingar och
insatser nar event och konserter stéalldes in? Hur
skulle det ga nar stommen av second hand-buti-
kernas medarbetarskara — vara trogna 70-plus-
sare — inte fick jobba, skulle vi tvingas stanga ner
och diarmed riskera att tappa 6verskottet till vart
bistand? Och den riktigt brannande fragan: Hur
skulle detta drabba barnen och vart sociala upp-
drag i tider da vi fick manga nodrop om vaxande
humanitara behov?
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Vi forstarker
vara internationella
kontor for att gora
mer for fler barn.

Med detta som bakgrund kanns det narmast
overkligt att fa std har igen med ett starkt bokslut
och en forvaltningsberattelse som genomsyras av
engagemang, empati och forandringskraft. Hela
var organisation har mobiliserats till sitt yttersta.

Vi har medarbetare som stallt om och hittat nya
vagar for att na barn och familjer i de mest svar-
tillgangliga situationer, nya vagar for att kommu-
nicera och samla in pengar. Artister och andra
profiler som skapat digitala event och insamling-
ar. Butikschefer som ringt in halva slakten for att
kunna halla butikerna 6ppna och 70-plussare som
hemarbetat i kéllare och garage. Och inte minst
har vi givare som trots oroliga tider troget statt
kvar vid var sida och i manga fall faktiskt ocksa
valt att hdja sitt manatliga givande.

Vilider med alla dem som drabbats svart av kris
och sorg, ocksa Erikshjalpen har fatt smaka sva-
ra forluster. Vil medvetna om att vi &nnu inte for-
statt omfattningen av krisens verkningar maste
vi anda fa uttrycka var tacksambhet till alla er som
kampat med oss. Det har verkligen inte varit sjalv-
klart. Det har heller inte varit férgaves. De insatser
som gjorts, ofta i motvind och uppforsbacke, har
med stor sannolikhet i manga fall haft livsavgo-
rande betydelse. Att investera i Erikshjalpen ar att
investera i hopp och hallbarhet. Ser du ljuset i tun-
neln, sa ar vi 6vertygade om att det &r ett barn som
haller i det. Tillsammans med barnen vill vi fort-
satt bara visionen om en férandrad varld och hop-
pet om en battre framtid.

Anna Loénn Lundback, ordférande
Daniel Grahn, generalsekreterare

Vi etablerar nya
Framtidsverkstader

i nérheten av Vi aterupptar vara

vara butiker. event och konserter
nar covid-faran
ar over.




barns drommar far liv

Var vision

En férdndrad vérld dar barns drommar far
liv. Med barns drommar som drivkraft vill
vi pa Erikshjélpen vara med och foréndra
varlden. Genom insatser for utbildning och
fritid, hdlsa samt trygghet och skydd ger vi
barn och unga runt om i vérlden hjélp och
mojlighet att vdga dromma om framtiden.
Vi vill att alla barn ska bli sedda och tagna
pa allvar.

Vart uppdrag

Att bekdampa fattigdom och
utsatthet genom att forverkliga
barns rattigheter.

+ Erikshjélpen &r en barnrattsorganisation.
Med barnkonventionen som grund kam-
par vi for att barn som lever i fattigdom
och utsatthet ska fa ett battre liv, bade nu
och i framtiden.

+ Vi arbetar genom lokala partnerorganisa-
tioner i fem regioner runt om i varlden och
genomfor varje ar narmare 100 projekt
for att starka barns ratt till utbildning och
fritid, hdlsa samt trygghet och skydd.

« Vi arbetar ocksa i Sverige med fokus pa
barn i socialt utsatta situationer. Vi vill att
alla barn ska kénna sig inkluderade i vart
svenska samhélle.

Erikshjdlpens vdrde-
grund vilar pa tre ben

1. Eriks anda

Vi varnar om Erik Nilssons arv som forma-
des av hans personliga engagemang och
kristna tro. Trots egen sjukdom hade han
stort hjarta for andra. Att verka i Eriks anda
innebar for oss att vara empatiska och
kreativa, med fokus pa majligheter. Precis
som Erik &r vi mana om en ansvarsfull
forvaltning av givarnas gavor och kunder-
nas medel.

2. Kristen manniskosyn

Erikshjélpens varderingar utgéar fran en

kristen méanniskosyn, med sérskild betoning

pa att:

+ Alla méanniskor &r dlskade av Gud och har
samma vérde.

+ Alla manniskor har rétt till ett vardigt och
utvecklande liv.

+ Alla ménniskor har ansvar for jorden, att
bruka och inte missbruka den.

3. Barnkonventionen

FN:s konvention om barnets rattigheter
definierar de universella villkor som barn

i var varld har réatt att leva under och som
Erikshjalpen vill verka for. Det géller bland
annat alla individers lika och unika vérde,
oavsett kon, lder, etnisk tillh6righet, sexuell
laggning, livsaskadning och religion.

Vi arbetar med héllbar
utveckling - hela tiden

Hallbar utveckling handlar om att tillgodose
dagens behov utan att dventyra kommande
generationers mojligheter. For oss har
héllbarhetsbegreppet en extra dimension.
Vi ska hjalpa méanniskor som lever under
mycket knappa omsténdigheter att hoja

sin levnadsstandard till en draglig niva.
Samtidigt ska vi bidra med kunskaper och
fardigheter for att deras forbéattrade forsorj-
ning ska vara hallbar i det langa loppet. Sa
att dven deras barn och barnbarn kan leva
kvar och forsérja sig pa platsen dér de bor.

De globala mdlen

2015 antog FN de globala hallbarhetsmalen
(Agenda 2030). Dessa mal beskriver en
onskad utveckling i alla lander och omfattar
ocksa miljoperspektivet. Malen ar formu-
lerade efter temaomraden. Det finns inget
specifikt m&l som behandlar barns rattighe-
ter men barnperspektivet finns med under
alla omréden. Nagra mal som Erikshjélpen
definierat som extra viktiga i forhallande till
organisationens fokus &r:

Mal2 Ingen hunger

Mal 3 God halsa och vilbefinnande
Mal4 God utbildning for alla

Mal5 Jamstélldhet

Mal 16 Fredliga och inkluderande
samhallen
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Har arbetar
Erikshjdlpen

Regional fordelning av
langsiktiga insatser 2020

@ Afrika: 47 %

Asien: 34 %
@ Ostra Europa: 1%
@ sverige: 8%

Vardefullt samarbete

Under 2020 har Erikshjalpen genomfort langsiktiga insatser for barn och familjer i totalt

17 lander, inklusive Sverige. Humanitara insatser har genomforts i sju lander.

Tillsammans med ett 60-tal lokala partners
bedrivs arbete for barns rétt till utbildning
och fritid, hdlsa samt trygghet och skydd.
Lokala samarbetspartners har den stora
fordelen att de kan kultur och kontext i de
omraden de verkar. De finns kvar pa lang sikt
och bygger lokal kompetens. Detta stérker
hallbarheten i de insatser som utfors.

| Burkina Faso, Uganda, Kambodja och Ru-
manien har Erikshjélpen regionkontor med
lokalt anstélld personal som pa néra hall
bidrar till att utveckla arbetet.

SAMARBETE

Samarbetet med andra organisationer
bidrar till att utveckla Erikshjélpen och det
arbete organisationen utfor. Under 2020 har
Erikshjédlpen bland annat arbetat tillsam-
mans med Human Bridge, Skandinaviska
Lakarbanken, Individuell Manniskohjalp,
R&addningsmissionen, Fralsningsarmén

och Childhood Foundation. P& Europaniva

har samarbete bedrivits med bland andra
Strommestiftelsen, Dorcas och Woord en
Daad.

FINANSIERING

En Iang rad privata gavogivare lagger den
ekonomiska grunden for Erikshjélpens
arbete. Andra viktiga finansiérer ar Sida,

via Svenska Missionsradet och Forum Syd,
Erikshjdlpen Second Hand, Radiohjélpen ge-
nom kampanjen Varldens Barn samt Musik-
hjélpen, Postkodlotteriet och Kavlifonden. En
rad féretag véljer ocksa att stodja Erikshjal-
pens arbete for barns rattigheter, exempelvis
genom att bli Erikshjélpens Foretagsvan.

NATVERK

Under 2020 har Erikshjélpen varit aktiv
partner i flera natverk, daribland Svenska
Missionsradet, Concord, Giva, Forum for
idéburna organisationer och Natverket for
Barnkonventionen.

KAMBODJA



Ett ar med Erikshjdlpen

Ett axplock av handelser som praglade 2020

FEBRUARI

Erikshjalpen far 15 miljoner kronor i basstéd
fran Postkodlotteriet. Senare under aret far
Erikshjalpen ytterligare 1,5 miljoner i corona-
stod fran Postkodlotteriet.

Stora svarmar av 6kengrashoppor forstor
skordar i Kenya och andra lander i Ostafrika.
Det ar den vérsta grashoppsinvasionen i
omradet pa flera decennier.

MARS

Varldshélsoorganisationen WHO
slar fast att coronautbrottet ar en
pandemi. Erikshjalpen och lokala
partnerorganisationer borjar vidta at-
garder for att anpassa och stélla om
verksamhet enligt respektive lands
rad och restriktioner.

JANUARI

Lasse Aberg och Janne Schaffer gor en
konsert och samtalskvall i Jonkdping,
tillsammans med Erikshjélpen. Overskot-
tet fran kvallen, drygt 170 000 kronor, gar
till arbete for att starka barn och familjer
som drabbas av klimatférandringar.

"Ett oerhort viktigt arbete”, séger Janne
Schaffer.

Erikshjalpen skickar, i samarbete med
Sodra Vatterbygdens Folkhogskola, ut tio
faltstudenter till partnerorganisationer i
Uganda, Indien och Kenya. De ska vara
ivag till manadsskiftet maj/juni, men
tvingas i mars resa hem pa grund av
coronapandemin.

JUNI

Erikshjalpen slapper en rapport om den kata-
strofala situationen i Myanmars flyktinglager.
Rapporten bygger pa en kartlaggning gjord av
Erikshjalpens lokala partners och visar bland
annat att var tredje barn i Iagren har sjalvskade-
beteenden.

Den 8 juni firar Skandinaviska Lakarbanken

30 ar. Sedan 1990 har organisationen skickat
lakare, barnmorskor och andra vardspecialister
till samarbetssjukhus runt om i varlden, for att
stodja och utbilda lokal vardpersonal. Hundra-
tusentals patienter har fatt hjalp och livsviktig
kunskap har lamnats kvar.

APRIL
Erikshjalpen Second
Hand 30-arsjubilerar
under aret. 1990
oppnade de tva
forsta Erikshjélpen-

MAJ

Rafiki lanserar e-lektioner som
bjuder in varlden i klassrummet.
Genom bilder, filmer och barns

butikerna. 30 ar egna berattelser far svenska skol-
senare har de numera cirka 60 butikerna méjlig- elever i lg- och mellanstadiet lara
gjort 859 miljoner kronor i 6verskott till insatser sig mer om barnkonventionen och
fér barn och familjer i utsatta livssituationer. de globala mélen.




JULI

Paverkansarbetet inom projektet Flickor utan
brudpris ger resultat i Sydsudan. Ledaren och
myndighetsrepresentanten John Lokwar gar
emot traditionen och tar avstand fran barnak-
tenskap. "Nu anvander jag min position for att
influera andra ledare att bryta med de negativa
sidorna av var kultur”, séger han.

AUGUSTI

Erikshjdlpen ger mat- och hygienpaket
till 2 100 hushall i norra Bangladesh
och bidrar ocksa till andra insatser,
bland annat i Indien, for att hjélpa
familjer som drabbats av coronapande-
mins konsekvenser.

Sommaren pa Erikshjalpen Second
Hands e-handel secondhand.se &r

négot alldeles extra. | juli kar omsatt-
ningen med 134 procent jamfort med
2019 och i augusti med 94 procent.

OKTOBER

3,1 miljoner kronor — sa stor blir
den sammanlagda dagskassan
fran alla Erikshjélpen Second
Hand-butiker |6rdagen den 3
oktober, som skanks till insam-
lingen for Varldens Barn.

Henning Gillberg, en av grun-
darna till rérelsen White Mon-

day, far ta emot Erikshjélpen
Second Hands pris Sveriges
Second Hand Profil 2020 vid ett
coronaanpassat event i Malmo-
butiken.

Solrosen och Erikshjalpen
slapper ett nytt handledarmate-
rial som ska ge personal inom
skola, barnomsorg och social-
tjanst — som i sin profession
mater barn till frihetsberévade
foraldrar — konkreta verktyg att
arbeta med for att ge barnen
stod.

SEPTEMBER

For att utoka stodet till barn, unga
och familjer, samt bidra till integra-
tion och delaktighet, startar Eriks-
hjélpen Framtidsverkstad i Motala.
| december startar ocksa Erikshjal-
pen Framtidsverkstad i Uppsala.
Sedan tidigare finns verksamhet i
Helsingborg.

NOVEMBER

Stoppa handeln av barn - det ar syftet med Eriks-
hjélpens julkampanj 2020. Amnet engagerar och en
stark kampanijfilm gor att manga blir berérda och vill
bidra till arbetet mot trafficking.

DECEMBER

Intresset ar stort nar Morlid
& Sandwall, Folk och Jonas
Sandwall, Terese Fredenwall
och Michael Jeff Johnson
samt Jonas Carpvik bjuder
pa digitala julkonserter till
férman for Erikshjalpen. Aven Doug Seegers samt
gospelkoren On Track har digitala konserter och
uppmanar tittare att stotta Erikshjalpen.

Erikshjalpens generalsekreterare Daniel Grahn gés-
tar Musikhjalpen tillsammans med Runa Khan, verk-
stallande chef for partnerorganisationen Friendship,
som &r med pa lank fran Bangladesh. De berattar
om hur manniskor i det otillgdngliga Jamunadeltat
far vard via sjukhusbatar och satellitkliniker.




"Nér vi sa smaningom
kommer tillbaka till
nagon slags normali-

tet kommer det finnas

manga utmaningar som

kvarstar. Att vi och vara partners har
ett langsiktigt engagemang ar da
extremt vardefullt, vi kommer finnas
kvar dven framat”, sager Erikshjal-
pens internationella programchef
Peter Toftgard.

"Vi har lart oss att man
kan métas digitalt och
det skapar nya mojlig-

heter, aven om det aldrig

helt kan ersatta fysiska moten”, sager
Erikshjalpens Sverigechef Birgitta

Johansson.

oronaaret 2020

"Nar covid-19 inte langre 6verskuggar allt kommer anda manga av utmaningarna som skapats av
pandemin att finnas kvar. Det kommer vara fler barn som hamnar i utsatta situationer pa grund
av fattigdom. Manga lander kommer ha en vaccinationsskuld till barn som inte har kunnat folja
det reguljara vaccinationsprogrammet. Och det kommer bli en otrolig stress pé skolsystemet i
lander som varit nedstangda, dar manga elever missat ett helt ar”

Det sager Peter Toftgard, programchef for Erikshjalpens
internationella arbete.

2020 var ett ar med enorma utmaningar, till f6ljd av
pandemin och de restriktioner som vidtogs for att mins-
ka smittspridningen. Coronakrisen paverkade alla; ung
som gammal, fattig som rik. Allra mest kdnnbar blev
den dock for manniskor som redan innan krisen levde i
en utsatt situation. Under aret kom flera larmrapporter
om bland annat okat vald mot barn och kvinnor, 6kad
risk for trafficking och att allt fler manniskor i varlden
lever pa gransen till svalt.

— Malgrupperna for vart internationella arbete har pa-
verkats mer av nedstangningarna i samhallet &n av sjal-
va sjukdomen. Det tydligaste exemplet ar att manga lan-
der stangde sina skolor. I en del lander erbjod man istal-
let digital undervisning, men vara malgrupper har haft
sma moijligheter att delta i sddan undervisning, sager
Peter Toftgard.

Stangda skolor ledde inte bara till att elever gick miste
om sin utbildning. Manga barn forlorade ocksa sitt sak-
raste mal mat om dagen och den trygghetszon som sko-
lan skapar, som hindrar till exempel bortgifte, barnarbe-
te och overgrepp. Att 1osa den utbildningssituation som
har uppstatt, dar en del elever tappat ett helt ars skol-
gang, kommer bli en svar uppgift for manga lander som
redan innan pandemin hade otillrackliga resurser for att
ge alla barn en kvalitativ skolgang. En del elever kom-
mer férmodligen aldrig att komma tillbaka till skolan.
Nar restriktionerna begransade manniskors mdjlig-
heter att rora sig ute i samhallet begréansades ocksa till-
gangen till preventiv hélsovard, som vanliga vaccina-
tioner av barn. Tvanget att stanna hemma ledde till att
manga foraldrar, som tidigare arbetat som daglénare el-
ler med andra tillfalliga jobb, férlorade alla méjligheter
forsorja familjen.
— Under en langre period har antalet manniskor i varl-
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den som lever i extrem fattigdom minskat, men nu talar
man om att den gruppen okar igen. Fattigdom &r en be-
tydande grundorsak for nastan alla de problem som vi
jobbar med; fattigdom gor att familjer inte har tillrack-
ligt att ata, att foraldrar inte anser att man har rad att
skicka barnen till skolan och att barn hamnar i barnar-
bete eller gifts bort tidigt, sdger Peter Toftgard.

99 Nedstangningarna

har paverkat mer an sjalva
sjukdomen

I Sverige paverkade coronapandemin Erikshjélpens ar-
bete pa flera olika sétt, &ven om restriktionerna inte var
lika langtgdende som i manga andra lander.

— Den verksamhet som paverkades mest var Football
For All, dar vi moter lite aldre ungdomar. Det viktiga och
uppskattade arliga sommarlagret fick stillas in och mot
slutet av aret var det svart att bedriva fotbollstraning-
ar och andra samlingar, sager Birgitta Johansson, pro-
gramchef for Erikshjdlpens Sverigearbete.

Verksamheterna for barn och yngre ungdomar kunde
daremot fortsatta, i coronaanpassad form.

— Kreativiteten har varit enorm f6r att uppréatthalla de
verksamheter vi har. Under aret har vi satsat pa att ut-

veckla den digitala delen av informations- och utbild-
ningsprogrammet Rafiki. Det hade vi tankt gora framo-
ver anda, men nu prioriterade vi det under 2020 och det
blev jattebra. Vi har haft digital kontakt med skolor, vil-
ket vi lart oss mycket av, och i framtiden tror vi att erfa-
renheterna fran 2020 kan leda till att Rafikikommunika-
torerna kan ha kontakt med fler skolor. Digitala moten
ar positivt for att 6ka effektiviteten nar det galler kun-
skapsspridning, men det kan inte ersatta fysiska moten
nar det handlar om att bygga relationer, sager Birgitta
Johansson.

Under 2020 startade Erikshjalpen tva nya Framtidsverk-
stader, i Motala och Uppsala. Pa Erikshjalpen Framtids-
verkstad i Helsingborg fortsatte barn och ungdomar att
traffas, men i mindre grupper.

— Det marks att Framtidsverkstaden ar viktig for de
barn och ungdomar vi méter, och kanske annu viktiga-
reien tid nar mycket inte ar som vanligt. Att kunna fort-
satta delta i en fritidsaktivitet spelar roll for hur man
mar, siger Birgitta Johansson.

Inom arbetet med Erikshjalpen Framtidsverkstad
finns ocksa verksamhet som handlar om att moéta for-
aldrar och stotta dem genom att till exempel skapa moj-
ligheter till spraktraning och praktik. Pandemin satte
dock stopp for att samla vuxna personer under 2020.

— For att starka barn behover man ocksa starka forald-
rarna. De ar en viktig grupp for oss som vi hoppas att vi
snart kan méta igen, sdger Birgitta Johansson. @
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Radio fick flickor
tillbaka till skolan

De allt hogre matpriserna, i sparen av coronapandemin, tvingade manga skolelever i norra
Benin att borja jobba och bidra till familjens forsorjning. Eftersom det inte var majligt att
genomfora informationsmaoten eller besok i familjer arbetade Erikshjalpens lokala partner

Dedras bland annat med radioinslag for att na ut med budskapet om barns ratt till utbildning.

16-ariga Irada Amadou var en av alla elever som
drabbades nar skolorna — liksom dvriga samhallet
i vastafrikanska Benin — stdngde ner pa grund av
coronapandemin.

— Vi var valdigt radda d&, minns hon.

Irada och hennes kompisar borjade kalla den
ofrivilliga ledigheten for “coronalovet”, men det
blev ett lov utan gladje. Bland tonaringarna fanns
stor stress och oro, bade for framtida majligheter
till utbildning och jobb och fér familjens dagliga
forsorjning. En del familjer hade inte langre rad att
kopa mat.

— Riset kostade mer an dubbelt sd mycket som
innan pandemin borjade, berattar Irada.

P4 radio horde Irada och hennes familj Eriks-
hjalpens lokala partner Dedras beratta om hur vik-
tigt det ar att alla barn far fortsitta sin utbildning
nar skolorna 6ppnar igen. Tack vare detta fick Ira-
da atervanda till skolan. Ett stort antal elever sak-
nades dock, 60 procent av dem var tjejer. Manga av
dem hade bérjat jobba. Andra hade blivit bortgifta.

— I detta omrade var flickors mojligheter att fa
utbilda sig begransade redan innan coronakrisen.
Pandemin har begransat flickors mojligheter &nnu
mer, sager Fatimata Nabias Ouédraogo, regionan-
svarig for Erikshjalpens arbete i Vastafrika.

For Aicha Bagoudou, som &r i gymnasiealdern, var
det nara att "coronalovet” slutade med aktenskap.

— Coronaviruset har haft stor paverkan pa méan-
niskors livivar by. Jag ar glad 6ver att vara tillbaka
i skolan, sager hon.

Nar skolorna stangde fick Aicha jobb pa en li-
ten restaurang och en manlig restauranggast bor-
jade ge Aicha dricks. S& smaningom fick mannen

kontakt med Aichas foraldrar och borjade hjalpa
dem ekonomiskt — i utbyte mot att fa gifta sig med
Aicha. Mannen var 43 ar och hade sju barn sedan
tidigare.

- Jag grat hela natten nar jag fick reda pa det och
min mamma grat ocksa, berattar Aicha.

99 Coronaviruset

har haft stor paverkan
pa manniskors liv

Tack vare kvinnan som driver restaurangen fick
Aicha kontakt med Erikshjalpens partner som
lyckades overtyga Aichas foraldrar att inte gif-
ta bort sin dotter. Mamman fick ocksa stod for att
kunna hitta nya forsorjningsmojligheter.

Under 2020 jobbade Erikshjalpens lokala partner
Dedras pa flera olika satt for att fa bade flickor och
pojkar tillbaka till skolan och for att hindra barn-
arbete och barndktenskap. Att 6ka foraldrars kun-
skap om barns rattigheter och vardet av utbildning
har varit en viktig del, som bland annat har genom-
forts via radio. Paverkansarbete gentemot religiosa
ledare och andra nyckelpersoner, som i sin tur kan
paverka manniskor i sina byar, har varit en annan
viktig del. Dedras har ocksa hjalpt foraldrar att hitta
nya vagar till férsorjning. 150 foraldrar till tonarstje-
jeridet omrade dér Irada och Aicha bor har fatt sma
startbidrag till verksamheter som honsuppfodning
eller tvaltillverkning. 4



Utbildning for alla

Utbildning ar en grundlaggande mansklig
rattighet och en nyckel i kampen mot
fattigdom. Anda var det innan coronapan-
demin cirka 260 miljoner barn i varlden
som inte gick i skolan. Over halften av dem
var flickor. Ett av delmalen i FN:s globala
mal 4, God utbildning for alla, innebar att
skillnaderna mellan flickors och pojkars
mojlighet att ga i skola ska vara avskaffade
senast 2030.

| Erikshjélpens arbete for barns ratt till
utbildning &r flickor en prioriterad grupp,
eftersom deras rattigheter ofta ar mest
eftersatta. Erikshjélpen arbetar ocksa med
att stérka familjers forsorjningsmajligheter
sa att de har rad att skicka alla barn till
skolan, att skapa barnrattsgrupper i skolor
och for att ge stod till barn med sarskilda
behov av till exempel laxhjalp.

GOD UTBILDNING
FORALLA

]
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Ett hembesok
raddade Yogesh liv

20 dagar efter fodseln vagde Yogesh bara 1,5 kilo och hans tillstand var mycket allvar-
ligt. Tack vare Erikshjalpens partner Eficor fick han komma till Khandwa sjukhus for
vard och hans mamma Janu fick lara sig om vikten av amning. Fyra manader senare
vagde Yogesh 3,2 kilo och hade borjat ma battre och battre.

I den del av Indien dar Yogesh och hans familj bor
ar undernaring ett stort problem bland sma barn.
Har arbetar Erikshjalpen genom partnerorgani-
sationen Eficor i ett projekt for att forbattra barn-
och mddrahalsa, stdrka barns rattigheter och ge fa-
miljer battre majligheter till forsorjning. Projektet
inleddes under 2019 och berdr 111 byar i omradet
Pandhana i Khandwa district.

Projektet har flera olika delar. En del handlar om
gruppsamtal och samlingar med bland annat gra-
vida kvinnor, tonarstjejer och ammande mammor
dar de far lara sig om och diskutera till exempel vil-
ka fordelar som finns med att gora halsokontroller
under och efter graviditeten och att vaccinera si-
na barn.

En annan viktig del ar hembesok och personliga
moéten, da Eficor:s personal traffar gravida kvinnor
och nyblivna mammor. Det ar vanligt att persona-
len da moter gravida kvinnor med exempelvis for
lag niva av jarn i blodet som behéver hanvisas vida-
re till sjukvarden, liksom barn med till exempel lag
vikt, symptom pa passivitet eller hog feber.

Det var vid ett sadant hembes6k som Yogeshs till-
stand upptécktes. Yogeshs familj bor i djungeln och
haller sig oftast borta fran byarna i omradet. Darfor
féddes Yogesh hemma, utan tillgang till vard. Yo-
geshs foraldrar gjorde det de trodde var det basta for
sin son, men de saknade ratt kunskap. De sokte inte
vard och eftersom familjen bor i djungeln fick de in-
te nagra hembesck av halsoarbetare eller nagon re-
presentant fran barnomsorgen i omradet.

Nar EficorR:s personal besokte familjen, da Yogesh
var 22 dagar gammal, upptackte de genast att 1a-
get var mycket allvarligt. Yogesh vagde alldeles for
lite och var déende. Personalen forsokte overtyga
mamma Janu att ta sonen till sjukhus, men hon
fragade vem som da skulle ta hand om de 6vriga tre
barnen. Sa smaningom forstod hon dock hur allvar-
ligt Yogeshs tillstand var och hon bestamde sig for
att lita pa Eficor och folja med till sjukhus.

99 Vi ar glada over

att var son vaxer och
aterhamtar sig

Nar Janu kom hem med Yogesh igen fick hon rad-
givning och uppmuntran att amma Yogesh varan-
nan timme. Tillsammans med medicin gjorde det
att Yogesh borjade ma battre och oka i vikt.

— Vi ar glada dver att var son vaxer och aterhdm-
tar sig, siger mamma Janu som ocksa ar tacksam
for den hjalp och kunskap hon fatt av Eficor — som
var avgorande for Yogeshs liv. @



Fler barn ska
fa fylla fem

De forsta aren i livet har stor paverkan

pa ett barns framtid. Mer &n 90 procent
av barn som dor, dor innan de fyller fem
ar. Ett av delmalen i mal 3 i FN:s globala
mal for hallbar utveckling ar att inget barn
under fem ar ska do av orsaker som kan
forhindras.

| Erikshjalpens arbete for barns ratt till
halsa ar barn under fem ar en prioriterad
grupp. Forutom att behandla och férebyg-
ga underndring hos barn, arbetar vi for att
sdkra tillgangen till rent vatten, lara familjer
odla néringsrikt, mojliggora vaccineringar
och 6ka kunskapen om hygien, sa att fler
barn ska overleva sin femarsdag.

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

4
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Bopha fick

hjélp

att ta sig hem

Bopha, 15 ar, trodde att hon skulle & ett bra jobb. Istallet blev hon sald, inlast och
tvingad till sex. Hon lyckades s smaningom fly och fick hjalp och stod av Erikshjalpens
partner Chab Dai. Coronapandemin ledde till okad fattigdom och utsatthet i manga
familjer under 2020 — vilket okade risken for trafficking av barn.

For Bopha borjade allt nar en granne tipsade hen-
nes foraldrar om ett enkelt och valbetalt jobb i Kina.
Bophas familj, fran en fattig del av den kambodjan-
ska landsbygden, litade pa grannens ord.

— Nar fattigdomen &r stor, handlar vardagen om
overlevnad. Och nar foraldrar inte ar medvetna om
att de skickar barn till jobb — i stan eller i ett annat
land — som inte finns, da fortsatter de att skicka si-
na barn, séger Helen Sworn, grundare av organisa-
tionen Chab Dai i Kambodja som Erikshjalpen se-
dan tio ar tillbaka samarbetar med i kampen mot
trafficking.

Det fanns inget jobb for Bopha, hon hamnade is-
tallet i en mardrom. Tva veckor efter ankomsten till
Kina saldes hon till en man. Hon var inlast i hans
hus, fick inte tillrackligt att dta och tvingades go-
ra allt som mannen ville. Mannen tog ocksa hen-
nes pass.

Nar Bophas foraldrar forstod att deras dotter bli-
vit sald kontaktade de Chab Dai och fick hjalp att go-
ra en polisanmalan. Tre manader senare lyckades
Bopha fly. Tack vare stédet fran Erikshjélpen och
Chab Dai fick hon hjalp att ta sig hem till Kambod-
ja, fick psykosocialt stod, rehabilitering och rattslig
hjalp.

I Sydostasien ar trafficking ett stort och komplext
problem, som drivs pa av bland annat social ojam-
likhet, fattigdom, kultur och ojamn maktbalans
mellan konen. Situationerna dar manniskor utnytt-
jas kan se olika ut, det kan vara i en kladfabrik el-
ler ndgon annan typ av industri, pa en bordell eller i
tvangsaktenskap. Det som dr gemensamt ar att per-
sonerna som utnyttjas kontrolleras helt av nagon

annan och forlorar mojligheten att gora egna val. I
Kambodja ar trafficking av flickor till Kina vanligt,
eftersom den tidigare enbarnspolitiken i Kina orsa-
kat att det nu finns fler kinesiska méan &n kvinnor
— och darfor en stor efterfragan pa brudar fran an-
dralander.

99 Nar manniskor ar

medvetna kan de borja
vidta atgarder

Erikshjalpen och Chab Dai arbetar med att hjalpa
och uppratta barn som blivit utsatta for trafficking
samt med flera olika insatser for att forebygga och
minska riskerna for att barn ska utnyttjas. En viktig
del ar att 6ka medvetenheten om trafficking.

Varje ar utbildar Chab Dai 6ver 10 000 méannisk-
or genom projekt i samhallen och byar. Att utbilda
nyckelpersoner, som larare och bychefer, ar speci-
ellt viktigt — om de f6rstar problemet med traffick-
ing kan de sprida kunskapen vidare till manga an-
dra och vara drivande i att etablera lokala, sociala
skyddsnat.

— Nar manniskor ar medvetna om att trafficking
sker borjar de ocksa upptacka det. Da kan de ock-
sd borja vidta atgarder for att skydda barnen i byn,
séger Helen Sworn. @
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Barn ar inte
handelsvaror

Over 40 miljoner vuxna och barn uppskat-
tas i dag vara utsatta for manniskohandel
eller ndgon annan form av slavliknande
tillvaro. | FN:s globala mal 8 handlar delma-
let 8.7 om att alla former av tvangsarbete,
modernt slaveri, mdnniskohandel och
barnarbete ska avskaffas.

For att starka barns ratt till trygghet och
skydd arbetar Erikshjélpen bland annat
for att forebygga och motverka trafficking,
barnarbete och barndktenskap — samt

ge stdd och rehabilitering till barn som
utsatts. Erikshjélpen arbetar ocksa med
att starka familjer och samhallen sa att de
béattre kan skydda barn fran olika typer av
overgrepp.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

TII.I.VI—\W
™
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Matpaket raddade

fran svalt

Coronapandemins lockdowns paverkade alla, men for de fattigaste blev restriktionerna
som mest kannbara. Manga daglonearbetare forlorade alla inkomstmoajligheter och
familjer hamnade snabbt i akut fattigdom. Erikshjalpen gjorde, tillsammans med lokala
partners, flera insatser for att stotta familjer som drabbats av pandemins konsekvenser.

I slutet av mars stangde samhallet i Bangladesh
ner, for att minska spridningen av coronaviruset.
I de avlagsna distrikten Kurigram och Gaibandha
i norra Bangladesh forlorade manga familjer alla
mojligheter till inkomst. Nar daglonare, egenfore-
tagare och fiskare inte langre fick réra sig ute kun-
de de inte tjana pengar och forsorja sina familjer.

Eventuella besparingar och forrad tog snabbt
slut, de lokala matmarknaderna stangde och nas-
ta skord var flera méanader bort.

— Om matmarknaden skulle 6ppna igen har vi
anda inga pengar kvar att kopa mat for, sa en dag-
lonare till Erikshjalpens lokala partner Friendship.

Nar Friendship undersokte situationen i omradet
svarade 98 procent av de tillfragade hushallen att
bristen pa mat var det storsta problemet och 85 pro-
cent svarade att de inte skulle ha rad att kopa mat
aven om matmarknaderna var oppna. Under som-
maren forvarrades situationen ytterligare av den
svara 6versvamning som drabbade Bangladesh.

Erikshjalpen och Friendship gjorde en humanitar
insats for att forse 2 100 hushall, runt 8 400 mann-
iskor, i Kurigram och Gaibandha med mat. Hushal-
len fick ocksa hygienpaket med bland annat tval
och munskydd, samt information om hur man for-
bygger smittspridning. Parallellt arbetade Friend-
ship for att minska riskerna for vald i hemmet och
for att barnen i omradet i ndgon man skulle kun-
na fortsatta sin skolgang trots att skolbyggnader-
na var stangda.

Aven i Indien ledde nedstingningen av samhil-
let till att méanga fattiga familjer fick svart med sin
dagliga forsorjning. Nar coronakrisen blev ett fak-

tum fanns inte langre jobb for de miljontals daglo-
nearbetare som flyttat fran landsbygden in till sta-
derna — och darmed kunde de inte langre skicka
hem pengar till sina familjer.

Elvaariga Punam Kumari och hennes familj bor i
Katihar District som ligger i Indiens fattigaste del-
stat. Vardagen har aldrig varit enkel for Punams fa-
milj, men nar hennes pappa inte langre fick ga ut
och arbeta blev 1aget mycket varre.

99 Vi har kampat

for att fa tag i mat

— De senaste tre manaderna har vi inte haft nagra
inkomster i familjen och vi har kdmpat for att fa tag
imat. Nu har min familj fatt mat- och hygienpaket,
vilket ar en stor hjalp, sa Punam.

2 329 familjer i Katihar District fick nédhjalp av
Erikshjalpen och den lokala partnerorganisatio-
nen Eficor. I Katihar var det svart for manga mann-
iskor att uppratthalla social distansering eller ka-
rantan, eftersom man bor tatt och flera generatio-
ner kan leva tillsammans. Darfor var en mycket
viktig del i Eficors arbete ocksa att sprida kunskap
om hygien och hur man kan skydda sig fran coro-
naviruset. ¥



Fler exempel
pa humanitdra
insatser 2020

« Kraftiga regn orsakade dversvamningar
i vastra Kenya under forsommaren. Pa
vissa platser hamnade hela byar under
vatten. 1 000 hushall fick stéd genom
matpaket och andra férnddenheter, som
dunkar och hinkar.

I juni gjordes &ven en insats i Uganda
som ocksa drabbades av kraftiga regn
och en efterféljande storm.

| Myanmars internflyktinglager i Kachin
och Norra Shanstaten lever méanniskor
tatt och har mycket begréansad tillgang till
vard. Nar coronapandemin var ett faktum
gjordes en insats i lagren for att sprida
kunskap om hur man kan minska risken
for att smittas av eller sprida coronaviru-
set. Ett karantdncenter etablerades och
mat- och hygienpaket distribuerades till
de mest utsatta hushallen.

| oktober drabbades Kambodja av svara
oversvamningar. Erikshjélpen stottade en
insats med fokus pa att 6ka tryggheten
for barn. Nyckelpersoner i 60 lokalsam-
héllen fick utbildning om skydd av barn i
krissituationer. De fick ocksa stod for att
kunna mobilisera invénarna att aterstalla
och reparera det i samhéllet som skadats
av vattenmassorna. | insatsen fanns
ocksa delar som handlade om mattill-
gang och magjlighet till god hygien.
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Under 2020 gjorde coronakrisen barns vardag mer otrygg an nagonsin. For Erikshjalpens
partnerorganisationer runt om i varlden blev det svarare — men ocksa viktigare — att fortsatta
finnas dar for alla de barn som nu behovde dem som mest. Trots att en stor del av den plane-
rade projektverksamheten fick sattas pa paus, pausade inte engagemanget for barns rattighe-

ter — snarare tvartom.

"Aven om manga av véra partners haft svarigheter att bedriva sin vanliga verksamhet har de
samtidigt visat ett enormt driv i att fortsatta i andra former. Alla har jobbat tillsammans under
stor kreativitet”, sager Jessica Albertson, bitradande programchef pa Erikshjalpen.

Louis Nanako, Dedras i Benin:

”Var onskan dr en varld utan
covid-19, ddr varje barn har mojlig-
het att forverkliga sin drom.”

Nar skolorna sténgde i Benin 6kade risken for flickor att

bli bortgifta markant. Och med krav pa social distansering
minskade insynen och méjligheten att upptacka planerade
barnaktenskap for Erikshjalpens partnerorganisation Dedras.
Louis Nanako och hans kollegor anpassade sitt arbete akut
for att fortsatt kunna skydda barn i riskzonen. Man intensi-
fierade arbetet med att skapa medvetenhet bland familjer

i riskzonen men ocksa via radiosdndningar for att fa ut
budskapet brett. Man skapade ocksa grupper pa WhatsApp
och Facebook med barnen i projektets barnklubbar och kam-
ratstodjargrupper for att den vdgen kunna fa information om
vald och 6vergrepp och kunna vidta atgéarder for att skydda
barn i riskzonen.

Scholastica Mutua, Nalala i Kenya:

”Mdnga flickor har det vdldigt
svart nu. Det blir en sak mindre
for dem att oroa sig for.”

Mat eller mensskydd? Den prioriteringen stélldes manga familjer
i Kenya infor nar coronakrisen paverkade deras majlighet till
forsorjning. For manga av landets flickor ledde krisen ddarmed
till svarigheter att hantera sin menstruation pa ett hygieniskt

och sékert satt. Scholastica Mutua méter normalt sett flickor i
skolan for att utbilda om menstruation och sexuell hdlsa. Nar
Kenyas skolor stangde akte hon istéllet runt bland hemmen for
att utbilda flickor i mindre grupper och for att forse dem med
mensskydd for kommande manader. Pa sa satt fick flickorna en
sak mindre att oroa sig 6ver i den svara situationen.




Maria Moca, FCE i Rumanien:

”Vi hjdlps at via videosamtal
tills laxorna dar klara.”

Maria Moca arbetar bland romska barn och familjer i Margitha i vastra
Rumanien. Vanligtvis moter hon barnen regelbundet och utgor ett livsviktigt
stod bade i deras skolarbete och socialt i deras hemférhallanden. Under
coronakrisen har hon gjort allt hon kan for att fortsatta finnas dar — men pa
distans. Genom dagliga videosamtal har hon hallit kontakten med foréldrarna
och informerat dem om smittldget och vad de behdver gora for att skydda
sig, exempelvis hur viktigt det ar att skota sin hygien for att halla sig frisk.
Hon har dven hjalpt barnen med laxorna, sa att de inte ska tappa for mycket
fart i skolan.

”Jag kan inte pausa mitt arbete
och vdénta tills viruset dr borta.
De hdr barnen behover mig nu.”

Ramesh Mandloi, Eficor i Indien:

”For daglonarna blev
det en kamp att kunna
forsorja sina familjer.”

Ramesh Mandloi arbetar normalt sett med
att lara barn om sina rattigheter och stotta
kvinnor i sjalvhjalpsgrupper till att bli sjalv-
forsorjande. Nar 1,3 miljarder indier sattes i
karantan for att stoppa spridningen av coro-
naviruset, tvingades miljoner migrantarbetare
atervanda fran staderna till sina hembyar pa
landsbygden utan mojlighet till fortsatt for-
sorjning. Da forandrades Ramesh Mandlois
roll helt och han blev en viktig lank mellan
den indiska regeringen och de allra fattigaste
i landet. For trots att regeringen gav fattiga
familjer ratt till gratis ris och linser, krdvdes
det samtidigt identitetshandlingar for att fa
ta del av maten — ndgot manga av de allra
fattigaste saknar. Ramesh hjalpte inte bara
familjer att ordna fram ratt handlingar utan
levererade ocksa mat ut till familjerna for att
sakerstélla att den verkligen skulle na fram.
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Opinion och paverkan
for barns rattigheter

Erikshjalpen driver opinions- och paverkansarbete genom och tillsammans med lokala
partnerorganisationer. Arbetet, som ar grundat i barnkonventionen och de globala hallbarhets-
malen, sker ocksa genom internationella natverk och i samverkan med andra for att paverka
beslutsfattare och institutionella aktorer. "Under 2020 kan vi se flera goda resultat som inne-

20

bar att barns rattigheter starkts”, sager Erikshjalpens generalsekreterare Daniel Grahn.

Exempel pa resultat
under 2020:

Ratt till videosamtal for barn med

frihetsberovade foraldrar

Solrosen ar en verksamhet inom Raddningsmissionen
som drivs i samverkan med Erikshjélpen och erbjuder
stdd till barn med frihetsberovade foraldrar. Nar majlig-
heten att bestka anstalter och hakten stoppades under
pandemin, drev Erikshjélpen och Raddningsmissionen
tillsammans med organisationen BUFFF, barns ratt till
videosamtal med frihetsberdvade foréldrar. Som ett
resultat av patryckningarna inférdes detta av Kriminal-
varden.

Rapport om situationen i Kachin

| rapporten "Children under threat”, som tagits fram av
Erikshjdlpen tillsammans med lokala partnerorganisa-
tioner, lyftes den allvarliga situationen for barn i Kachin
och norra Shanstaten i Myanmar fram. Resultaten
visade att barnen blir utsatta fér vald, sexuell exploa-
tering, diskriminering och barnarbete och att 6ver en
fjardedel av barnen kanner hopploshet. Erikshjélpen
vill att de har barnens situation ska uppmarksammas
av omvérlden och framhaller samtidigt vikten av att
humanitéra organisationer far tilltrdde att arbeta sékert
i dessa omraden.

Okad budget for barnskydd i Kambodja

och Burkina Faso

Erikshjalpens lokala partnerorganisationer i Kambodja
och Burkina Faso har genom paverkansarbete drivit
igenom fragor som starker barns rétt till skydd.

| Kambodja har regeringen till foljd av paverkansarbetet
beslutat att 6ronmaérka pengar for arbete som stérker
barns ratt till skydd.

I Burkina Faso har paverkansarbetet riktats mot 350
borgmastare. Som ett resultat av det kravs nu att alla
kommunala utvecklingsplaner innehaller budgetdirektiv
och aktiviteter for att framja arbetet for barnskydd, déri-
bland fragor kopplade specifikt till flickors utsatthet.

Fler barn med funktionsvariationer far

sina rattigheter tillgodosedda

| Belarus har barn med funktionsvariationer fatt sina
rattigheter starkta genom det paverkansarbete som
skett tillsammans med partnerorganisationen Levania.
Genom att 6ka medvetenheten bland foraldrar till barn
med funktionsvariationer kring vilka rattigheter de har,
liksom vilka skyldigheter den belarusiska staten har, har
fler foraldrar kunnat utkrdva det stod deras barn har ratt
till. Ett stort antal barn med funktionsvariationer har till
foljd av det fatt borja skolan for forsta gangen och/eller
fatt ratt till anpassat stod i utbildningen.

Erikshjalpen Framtidsverkstad

Inom det lokala projektet med omradesutveckling i
Framtidsverkstaden i Helsingborg har unga getts en
plattform att hoja sina roster och lyssnas till. De har
en podcast, dit de bjudit lokalpolitiker for att diskutera
omradesutveckling och deltagit i lokala medier och lyft
fram sina erfarenheter och forslag till [dsningar framat.

Barns ritt till en familj

Genom olika internationella natverk har Erikshjalpen
fortsatt driva fragan om problematiken kring barnhem
och varfor barn inte bér vaxa upp pa institution. Fokus
har ocksa legat pa att finansiérer i Sverige och andra
lander i vast ska stélla om sitt stod till att stotta familje-
baserade alternativ istéllet for barnhem.



Vardefullt besok pa plats

Att se hur Erikshjalpens arbete far mann-
iskor att inse sitt eget varde — det gjorde
starkt intryck pa Johan Fromell, agare av
Wikells byggberakningar, nar han som
Foretagspartner till Erikshjalpen besokte
Etiopien i borjan av 2020.

— Det kravs inte sa stora medel for att skapa stor
forandring, men det krévs tid och uthallighet.
Efter resan kan jag konstatera hur viktigt arbetet
ar och att vi som foretag kan vara med och bidra,
sager han.

Wikells byggberakningar, med huvudkontor i
Vaxjo, startade 1963 och skapar kalkylverktyg for
bygg-, el- och VVS-branschen. Nar Johan Fromell
kopte foretaget for fem ar sedan satte han upp fle-
ra olika mal. Ett av dem var att stétta barns utbild-
ning, nationellt och internationellt.

— Vi ska inte bara vara till f6r vara kunder utan
ocksa for att den varld vi lever i ska bli lite batt-
re, pa grund av att vart foretag finns. Att vara med
och bidra tror jag ocksa skapar en bra kultur pa fo-
retaget.

Eftersom Johan sedan tidigare foljde Erikshjal-
pens arbete kandes det naturligt att Wikells bygg-
berakningar blev Foretagspartner till Erikshjal-
pen. I februari 2020 fick Johan sjalv se nagra av de
projekt som Erikshjalpen tillsammans med lokala
partnerorganisationer driver i Etiopien.

— Som foretag ar det enkelt att ge pengar till orga-
nisationer, men jag tycker att man ocksa ska stél-
la krav pa att fa se verksamheten — men det ska ju
inte kosta organisationen nagonting. Det &r viktigt
att ta sig tid att se vad man som foretag bidrar till.

I Etiopien besokte Johan Fromell bland annat in-
satser for barns utbildning och ett projekt som hjal-
per kvinnor att starta féretag. Kvinnorna ingar i
sjalvhjalpsgrupper och kan ta mikrolan fran grup-
pens sparade kapital. Projektet drivs pa plats av
Erikshjalpens partner Remember the Poorest Com-
munity.

— Alla projekt jag fick se var fantastiska pa sitt
satt. Men det som etsade sig fast mest var motet
med kvinnorna som fatt mikrolan. Kvinnorna be-
rattade var de befann sig i livet nu jamfort med for
fem ar sedan och om den enorma skillnaden i sy-

Foretag

nen pa sig sjalva. Jag var sa otroligt imponerad av
det projektet, att man bygger manniskors sjalvfor-
troende fran att de kénner sig vardeldsa och inte
kan paverka sin situation till att de ser ett varde i
sig sjalva, kan forsorja sina barn, har hopp om en
battre framtid och att de faktiskt kan vara med och
paverka samhallet, siger Johan Fromell. |

Vi dr Foretagspartner under 2020

7=\ Bixia

Lansforsikringar
h1 Alvshorg

HESTRA

Shapfittings since 1900

G B

" Lindstroms Bil

21



22

Second Hand

Engagemanget
vaxte i krisen

Volontarkollaps och stora utmaningar — men ocksa enorm hangivenhet och vilja att
hugga i for barnens basta. Trots pandemin tappade Erikshjalpen Second Hands butiker
endast fem procent av sin forsaljning under 2020, jamfort med 2019 ars resultat.

— Engagemanget for Erikshjalpen Second Hand
ar starkt i vanliga fall. Nu visar det sig att i tider
som denna finns det lite till att plocka fram, sager
Cathrine Kylesten, regionchef pa Erikshjalpen
Second Hand.

I princip fran en dag till en annan férlorade Eriks-
hjalpen Second Hands butiker en mycket stor del av
sin personalstyrka, nar alla medarbetare 6ver 70 ar
eller som tillhor nagon annan riskgrupp tvingades
stanna hemma.

— I butikerna fanns en jattestor vilja att losa si-
tuationen. De medarbetare som var kvar kdmpade
hart och vi fick nya volontarer varje dag; studenter,
korttidspermitterade och andra personer vars van-
liga aktiviteter hade stallts in, sdger Cathrine Ky-
lesten.

En av de nya volontarerna var Carolina Carpvik,
som hoppade in pa mobelavdelningen i Jonko-
pingsbutiken. Hon jobbade tidigare som journalist
men en omorganisation och personalnedskarning
gjorde att hennes jobb forsvann och hon var arbets-
befriad under uppsagningstiden.

—Jag hade bara hunnit vara hemma ett par veck-
or nar jag horde talas om volontarkollapsen pa
grund av att 70-plussarna méaste vara hemma. Sa
jag horde av mig till Erikshjalpen och sa att om jag
kan hjalpa till s& gor jag garna det.

Hon var mer an valkommen. Som volontar fick
Carolina Carpvik ocksa se delar av verksamheten
som hon inte funderat kring tidigare.

— Jag har insett storheten bakom kulisserna, att
butiken &r en viktig plats for méanniskor som till ex-
empel varit utbranda och behover arbetstrana el-
ler manniskor som av andra anledningar inte har
full kapacitet att jobba. Den sociala nyttan som bu-

tikerna gor ar fantastisk, sager hon.

I Orebrobutiken, dér 80 procent av butikens or-
dinarie personalstyrka ar pensionarer, ryckte kom-
munalraden Kenneth Handberg, Per-Ake Sérman
och Marlene Jorhag in pa kladsorteringen nér pla-
nerade kommunala méten stélldes in pa grund av
coronapandemin.

— Vi kom fram till att om det &r nagon verksam-
het som behdver hjalp sa gor vi garna en insats och
vi fick snabbt kontakt med Erikshjalpen Second
Hand, sager Kenneth Handberg, kommunstyrel-
sens ordférande i Orebro.

99 Jag har insett stor-

heten bakom kulisserna

Erikshjalpen Second Hands malsattning under
2020 var att halla butikerna 6ppna, for att fortsatt
kunna bidra till sociala och humanitara insatser
for barn och familjer. Butikerna foljde noggrant
myndigheternas riktlinjer, vidtog atgarder for att
minska risken for smittspridning och var redo att
snabbt agera om och nar direktiv eller forutsatt-
ningar forandrades. Manga kunder valde att fort-
satta handla hos Erikshjalpen Second Hand och
fler 4n nagonsin valde ocksa att handla digitalt.
E-handeln secondhand.se okade sin forséljning
med 110 procent, jaimfort med 2019. @



En okad ater-
anvadndning

For att uppna en hallbar utveckling kréavs
att vi forandrar vara konsumtionsmonster
och var resursforbrukning. FN:s globala
mal, med delmalet 12.5, pekar ocksa pa att
vi maste minska mangden avfall vasentligt
- bland annat genom ateranvandning.

Ett av Erikshjdlpen Second Hands syften
&r att bidra till en miljomassigt hallbar
utveckling genom att framja och utveckla
ateranvandning av begagnade varor. Under
2020 har manga konsumenter valt att
handla mer hallbart, vilket inte minst har
maérkts genom att forsaljningen av klader
oOkat rejalt i Erikshjalpen Second Hands
butiker.

1 HALLBAR
KONSUMTIONOCH
PRODUKTION

QO




NAGRA ORD OM

Malsattning och resultat

Erikshjalpen arbetar i fem regioner, samt i Sverige, for att barns ratt till utbildning och fritid, halsa samt
trygghet och skydd ska bli tillgodosedda. Har &r nagra exempel pa resultat som natts under 2020.

BARNS RATT TILL UTBILDNING - MALI

Pa grund av det radande s&kerhetsléaget le-
ver manga barn i otrygga situationer. De sak-
nar ofta tillgéng till &ldersanpassad informa-
tion, som kan hjélpa dem att forsta sin var-
dag och dven ge dem kunskaper kring séker-
het och hélsa.

1,2 miljoner barn i skolaldern gar inte i skolan,
trots att varje barn har rétt till utbildning. Det
svéra sékerhetslaget i flera regioner i Mali har
tvingat hundratusentals barn att sluta skolan i
fortid. Nar barn inte gar i skolan 6kar risken for
overgrepp, barnarbete, barnéaktenskap eller att
de ska rekryteras till vdpnade grupper.

| de konfliktdrabbade regionerna i Mali &r var
sjatte skola stangd, pa grund av att de for-
storts eller ockuperats av vdpnade grupper.
Pa manga platser &r det farligt for barnen att
ga sjélva till skolan. Runt 600 lérare har lam-
nat sina jobb pa grund av otryggheten.

Flickor och pojkar har kun-
skap for att agera pa ett séatt
som frédmijar deras rétt till sa-
ker, kvalitativ utbildning &ven i
en krissituation.

Att stotta myndigheterna, som
har den legala skyldigheten att
forse barn med kvalitativ ut-
bildning, for att kunna méta de
utbildningsbehov som finns,
dven for barn som péverkas av
konflikter och kriser.

Lokalsamhéllen kréver barns
ratt till utbildning och framjar
béde flickors och pojkars skol-
gang.

+ Pa intensivskolorna har eleverna fatt aldersanpas-

sad information. Personalen har fatt utbildning
kring hur de bast ska informera barn om &mnen
som konsdiskriminering, hur man minskar risken
att bli smittad av covid-19 och hur man kan skydda
sig frén extremism.

+ Under lasaret 2019-2020 har 60 intensivskolor, sa

kallade speed schools, drivits i flera regioner.

+ 1 586 barn som aldrig fatt borja skolan eller som

tvingats hoppa av tidigt har fatt mgjlighet att lasa
ikapp den skolgang de missat. Efter nio manaders
intensivskola kunde 1 535 elever flytta ver till van-
liga klasser.

+ Lokala kommittéer, kopplade till intensivskolorna,

har varit aktiva for att mobilisera och upplysa alla
i samhéllet om barns rétt till utbildning.

+ Elever utan fodelsebevis har fatt hjélp att skaffa

det. N&r barnen &r registrerade far deras foraldrar
storre mojlighet att kréva till exempel skolgang.
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De resultat som redovisas har uppnétts i ndra samarbete mellan Erikshjalpen och organisationens samarbetspartners.



BARNS RATT TILL MENINGSFULL FRITID - SVERIGE

Barns tillgang till kvalitativ utbild-
ning och meningsfulla fritidsakti-
viteter avgors ofta av var nagon-
stans de bor. | socioekonomiskt
underprivilegierade omraden har
barn inte jamlika uppvéxtvillkor.
Bade utbildning och bra fritidssys-
selséttning ar fundamentala for
barns personliga utveckling och en
nyckel for att bekdmpa fattigdom
och ojamlikhet. Forskning visar att
barn som deltar i organiserade fri-
tidsaktiviteter nar battre skolresul-
tat. Meningsfulla fritidsaktiviteter
kan starka barns kapacitet att go-
ra sina roster horda, vilket bidrar till
kéanslan av sammanhang och 6kad
framtidstro.

Barn far mojlighet att ta initiativ och
anvanda sin kapacitet for att vara
forandringsaktérer som péverkar
béde sin fritid och samhallet.

Beslutsfattare lyssnar in, inkluderar
och tar barn péa allvar i beslutspro-
cesser som ror barn.

Vardnadshavare och andra vuxna &r
delaktiga i barns vardag, fritid och
utveckling och framjar barns delak-
tighet i samhallslivet.

Pa Erikshjalpen Framtidsverkstad i Helsingborg har:

+ barn och ungdomar fatt testa olika aktiviteter och hitta nya
fritidsintressen.

« workshops bidragit till 6kad sjalvkénsla och sjélvfortroende.

« laxhjalp erbjudits pa ungdomars eget initiativ.

« framtidsverkstadens unga blivit forebilder fér andra unga.
De har ocksa synts i media och blivit ambassadarer for sitt
omrade.

Erikshjalpen Framtidsverkstad i Helsingborg har:

« besokts av politiker och beslutsfattare som fatt ta del
av barns perspektiv i omradet.

- startat en egen podcast dér ungas roster lyfts. Ungdomarna
som startat podcasten diskuterar olika @mnen kopplade till
manskliga rattigheter diskuteras. Beslutsfattare har bjudits in
for att delta i podcasten.

Genom Erikshjalpen Framtidsverkstad i Helsingborg:

« far barn och ungdomar trygga, vuxna forebilder.

+ startade under 2020 gratis baskettraning for barn, i samar-
bete med lokala aktorer. Nar pandemin gar in i en lugnare fas
finns fler aktiviteter planerade.

+ har samlingar med olika inbjudna férebilder arrangerats pa
den lokala skolan. Fler elever vagar nu dromma om och enga-
gera sig i sin framtid.
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BARNS RATT TILL HALSA - KENYA

Tillgangen till vard &r fortfarande
mycket lag bland boskapsskoétande
grupper. Det beror framst pa befolk-
ningens nomadiska livsstil men ock-
sd pa det daligt utbyggda vagnétet i
dessa geografiska omraden.

Negativ kulturell praxis inom bo-
skapsskotande grupper, som kvinn-
lig konsstympning, tidiga &kten-
skap och tonarsgraviditeter, ham-
mar barns mdjligheter att tillgodo-
gora sig sin réatt till halsa.

Decentralisering i Kenya har inne-
burit flera forbattringar nar det gal-
ler tillgangen till halsovard, bland an-
nat genom gratis modravard pa all-
maénna hélsokliniker. Utvecklingen
ser dock valdigt olika ut i olika regi-
oner. | flera samhéllen som domine-
ras av nomadiserande boskapsskét-
sel som Turkana, har invénarna fort-
farande valdigt langt till ndrmaste
vardinréattning.

Barn har mojlighet att paverka
sin tillgéng till halsa och kan fa
hélsoinformation, véard av god
kvalitet och utifran det goda
hélsoférhallanden.

Mydigheter och beslutsfattare
tar sitt ansvar att tillhandahal-
la hélsoinformation och kvali-
tativ modra- och barnhélsovard
till mddrar och barn i boskaps-
skdtande och nomadiserande
samhaéllen.

Vérdgivare, religiésa ledare,
samhaéllsledare och civilsam-
hallet i Kenya uppfyller sin skyl-
dighet att tillhandahalla halso-
information och god barn- och
mddrahalsovard i boskaps-
skoétande och nomadiserande
samhaéllen for att framja barn
och modrars hélsa.

| regionen Turkana har Erikshjdlpens partnerorganisationer ge-
nom stdd till lokala halsokliniker majliggjort vaccineringar av 6ver
1000 barn. Vaccinationerna genomfors enligt Varldshélsoorgani-
sationens, WHO:s, riktlinjer och hittills har drygt 500 barn fullfoljt
hela vaccinationsprogrammet. 2 626 barn har avmaskats och 325
barn har fatt vitamintillskott for ett 6kat immunforsvar.

Innan lasaret abvréts till foljd av coronapandemin hélls utbildning-
ar mot kvinnlig konsstympning for 212 barn pa tre skolor.

558 flickor har fatt utbildning i sexuell reproduktiv hélsa och for-
setts med hygienkit for att kunna hantera sin menstruation. 85 of-
fentliga handtvéttsstationer har tillhandahallits for att forebygga
spridningen av covid-19. Dessutom har 7 441 patienter fatt grund-
laggande hélsovérd vid en fast klinik samt vid mobila kliniker. Det
ar en 6kning med 138 procent jamfort med 2019.

+ Kvinnlig kdnsstympning och tidiga dktenskap har adresserats ge-

nom en rad insatser inom samhéllena. Over 4 000 personer har
natts genom 104 aktiviteter som genomforts av Erikshjélpens
partnerorganisationer.

+ Lokalsamhéllena har mobiliserats i fragan genom diskussioner

och dialoger mellan lokala ledare och byinvanare som initierats av
Erikshjalpens partnerorganisationer i syfte att 6ka medvetenheten
om praxisens skadliga effekter pé barn.

Lokala hélsovolontarer har genomfort 11 843 hembesok for att s&-
kerstélla att familjerna nétts av héalsoinformation och kénner till
vart de ska vanda sig vid behov av vard.

+ 1585 remisser till hadlsokliniker har gjorts av halsovolontérerna.
+ Halsovolontarerna har ocksa varit engagerade i att sprida informa-

tion om hygien och riktlinjer for att minska smittspridningen av co-
vid-19.
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BARNS RATT TILL TRYGGHET OCH SKYDD - BELARUS

Institutionsvard &r fortfarande
den vanligaste I6sningen for barn
i utsatta situationer, barn med
funktionsvariationer eller barn
som &r i konflikt med lagen.

Pa de ganska slutna institutioner-
na kranks barns rattigheter och
de har mycket begransade moj-
ligheter att gora sina roster horda
och paverka sin situation.

Myndigheterna gér mycket sma
framsteg mot av-institutionali-
sering och 6vergéng till familje-
baserad vard.

Det saknas system for att over-
vaka Overgrepp mot barn pa
institutioner.

Ungdomsréattssystemet &r fortfa-
rande fokuserat pa straff snarare
an rehabilitering. Inga specialise-
rade ungdomsdomstolar &r annu
etablerade.

Utsatta grupper av barn skyd-
das fran 6vergrepp, vanvard och
utnyttjande. Barn ar medvetna
om sina rattigheter, vet hur och
var de ska rapportera och delta i
att forebygga overgrepp.

Myndigheter och beslutsfatta-
re kanner till sina skyldigheter
att sékerstélla barns skydd. De
ar aktiva i rehabiliterings- och
familjeintegrationsprocesser
och verkar aktivt for att saker-
stélla en aterintegrering av bar-
nen i samhéllet.

Larare, vardgivare och civilsam-
héllet i Belarus arbetar for att s&-
kerstélla skydd och forebygga
overgrepp. De &r vélinformera-
de om sina skyldigheter och vi-
sar en vilja att samarbeta med
varje enskilt barn och dess for-
aldrar.

Aktorer inom civilsamhallet bi-
drar till framgéngsrik rehabilite-
ring och ateranpassning av barn
i strid med lagen.

- Barn pa nio institutioner och 50 rehabiliteringscenter har fatt grundlag-

gande kunskaper om barns rattigheter genom ett bradspel som utveck-
lats inom det projekt Erikshjélpen stddjer. Bradspelet kombinerar lek
med pedagogik och ar anpassat genom olika svarighetsgrader for att
passa barn med olika kognitiva férmagor.

+ Det material som tagits fram inom projektet anvéands pa institutioner-

na; affischer om barns rattigheter far hanga uppe pa véggarna, lektioner
om barns rattigheter halls liksom seminarier p4 samma tema for perso-
nalen pa institutionerna. Det finns tydliga tecken pa att personalens in-
stallning till barnen féréndrats; de har borjat kalla barn vid sina namn, be
om deras asikt och ta hansyn till deras 6nskemal.

+ Nationella och regionala myndigheter har sagt ja till att verka for en av-

institutionlisering. Andringar i lagstiftningen har gjorts fér att férhindra
institutionalisering av barn med funktionsvariationer och handlingspla-
ner har tagits fram for att utveckla en familjebaserad vard.

+ 24 larare pa institutioner har utbildats i att integrera principer om

manskliga rattigheter vid institutionerna. De har tagit fram en handbok
for utbildning om barns réttigheter for yrkesverksamma vilket underléat-
tat kompetensutvecklingen bland deras kollegor.

175 tonaringar i konflikt med lagen har fatt vara delaktiga i framtagan-
det och genomférandet av sina aterintegreringsplaner i samhallet. De
har lart sig att identifiera risker och méjligheter for sig sjélva och sétta
upp mal for att forverkliga sina majligheter.

Mer @n 190 ungdomar har erbjudits majlighet att fa stod av en kontakt-
person. 85 av dem har kontinuerlig kontakt med sina kontaktpersoner
genom brev, video- och telefonsamtal. De far, forutom kanslomaéssigt
stod, stod att valja ett yrke, fortsatta sin gymnasieutbildning och forbatt-
ra relationen med syskon och &vrig famil;.
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Forvaltning

ERIKSHJALPENS STYRELSE

000

Anna Lonn
Lundback (ordf)

Michael
Kihlstrom

Daniel
Skoghall

Annette
Sandwall

00 @

Jonas
Sandwall

Cecilia
Magnusson

Erikshjalpens styrelse

Styrelsen ansvarar for organisation och forvaltning av
Erikshjalpens verksamhet. Styrelsen utgjordes under 2020
av nio ordinarie ledaméter. Under aret har styrelsen haft

fem sammantraden.

Anna Lonn Lundbéck
Ordforande. Bor i Goteborg. Tidi-
gare ledamot i styrelsen Erikshjal-
pen Second Hand. Socionomexa-
men och en filosofie magisterexa-
men (degree of master of science
in social work). Regionchef for
Byggforetagen i vast.

Michael Kihlstrom

Forste vice ordférande. Bor i Hjo.
Arbetar som politisk sekreterare i
Vastra Gotalandsregionen.

Daniel Skoghall

Andre vice ordférande. Bor i Gote-
borg. Arbetande styrelseordforan-
de i Ikano Bostad.

Annette Sandwall

Ordinarie ledamot. Bosatt i Gote-
borg. Fil. Kand med magister i Afri-
ka och internationellt utvecklings-
arbete. Projektledare och grundare
av den ideella organisationen AEH
Foundation.

Rosemarie Segersson

Ordinarie ledamot. Bosatt i Anaryd
utanfor Granna. Arbetar som rek-
tor p& Oxnehaga skolomrade.
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Jonas Sandwall

Ordinarie ledamot. Bosatt i Ljungs-
kile. Varumarkes- och kommuni-
kationsstrateg. Jobbar dven som
musiker och artist.

Cecilia Magnusson

Ordinarie ledamot. Bosatt i Jon-
koping. Infektionslakare pa Ry-
hov. Arbetat ideellt som jeeplaka-
re i Kenya.

Henrik Tornqvist

Ordinarie ledamot. Bosatt i
Goteborg. Forsamlingsherde i
Bergsjons forsamling i Nylose
pastorat.

Tobias Nilsson

Ordinarie ledamot. Bor i Lerum.
Doktorsexamen i nationalekono-
mi fran Stockholms universitet.
Bitraddande sjukhusdirektor vid
Sjukhusen i vaster, Vastra Gota-
landsregionen.

Henrik
Tornqvist

Tobias
Nilsson

Rosemarie
Segersson

Erikshjalpens organisation

Under 2020 hade Erikshjalpen 46 arsanstallda i Sverige. Kontoren
finns pa de smalandska orterna Holsbybrunn och Huskvarna.

Totalt under 2020 var 15 personer anstéllda pa regionkontoren.
Regionkontor finns i Ouagadougou i Burkina Faso, Kampala i Uganda,
Phnom Penh i Kambodja och Cluj i Rumanien.

Insamlingsstiftelsen Erikshjélpen
Styrelse

Generalsekreterare

Stiftelsens karnverksamhet

Insamling/event
Enskilda givare, foretags-
vénner, testamenten
och Ung Fadder

Program
Internationell
avdelning med
regionkontor

Ordférande

Gemensam Ledningsgrupp

l

Sverige-
avdelning

Ideella foreningen Erikshjalpen Second Hand
Arsmote

Q

d Hands kérnverk

Second Hand
60 butiker, 500 anstéllda,
1250 volontarer, 1240 i arbets-
marknadspolitiska atgérder

Gemensamma funktioner

Kommunika_tion Adminisfration, HR och Uthildning Opinion_
och Media Ekonomi och IT och Utveckling

Valberedning: Bengt Swerlander, Vrigstad
(sammankallande), Cecilia Hjort Attefall,
Jonkoping och Thomas Strand, Vaggeryd.

Revisorer: Mats Angslycke, PwC
Jonkoping, auktoriserad revisor, och Leif
Goransson, PwC Jonkdping, auktoriserad
revisor.

Gemensam Ledningsgrupp: Utses av gene-
ralsekreteraren och ar operativt ansvarig for
organisationen. Under 2020 utgjordes den

gemensamma ledningsgruppen, utover
generalsekreterare Daniel Grahn, av:
Anette Alm Gustafsson, verkstallande chef
Erikshjalpen Second Hand

Peter Toftgard, programchef internationellt
Annica Ekberg, kommunikations- och
insamlingschef

Birgitta Johansson, programchef Sverige
Mia Clewemar Lindqvist, HR-chef

Tomas Jonsson, chef for administration
och ekonomi



Arsredovisning

Forvaltnings-

berdttelse

Forvaltningsberattelse

Styrelsen och generalsekreteraren for Erikshjalpen, organisationsnummer 827500-4789, avger harmed arsredovis-
ning for verksamhetsaret 1 januari — 31 december 2020, Erikshjalpens 74:e verksamhetsar.

Det fullstandiga namnet &r ERIKSHJALPEN, Insamlingsstiftelsen farbror Eriks Barn- och hjélpverksamhet. Efter-
foljande ekonomisk redovisning innefattar enbart Insamlingsstiftelsen farbror Eriks Barn- och hjélpverksamhet
dar foreningen Erikshjalpen Second Hand inte ingar. | forvaltningsberéttelsen beskrivs dven Erikshjalpens second
hand-verksamhet. Denna drivs i egen juridisk person under Erikshjalpens varumarke.

Erikshjdlpen bekampar fattigdom och utsatt-
het genom att forverkliga barns rattigheter.
Verksamheten vilar pa en tredelad vardegrund:
Eriks anda, en kristen manniskosyn samt FN:s
konvention om barnets rattigheter.

| grund och botten handlar vér vision om att
ge barn och familjer framtidstro, livsgladje och
hopp. Vi vill skapa forutsattningar for en battre
morgondag dar barn aldrig ska behova leva i fat-
tigdom och/eller utanférskap. Barnen hor hem-
ma i varmen, omgivna av karlek och omtanke.

Erikshjalpen vill uppmuntra och stétta, ibland
kréva och begéra, att barn ska fa vara barn, med
de basta majliga forutsattningarna att vaxa upp
och bygga ett gott samhalle.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN
Strategi

Erikshjalpens styrka ar en kombination av mikro
och makro, lokalt och globalt. Varje enskilt barn
ar viktigt och fortjanar de basta forutsattningar
for att utveckla sina unika talanger och egenska-
per. Gang pa gang ser vi att barns vaxtkraft ar
enorm om de far ratt forutsattningar. Vi organi-
serar barn- och ungdomsgrupper i véra projekt-
lander dar barnen sjalva tillsammans fattar mo-
diga beslut och paverkar sin omgivning.

Samtidigt som vi och vara partners ser till
varje enskild individ vill vi ocksa skapa struk-
turell forandring. Vi soker upp makthavare och
beslutsfattare, frdn bychefer till hdga minist-
rar. | manga fall har lander stallt sig bakom FN:s
barnkonvention och vart uppdrag blir att pamin-
na dem om deras ansvar. Ibland &r processen
enkel, ibland kréavs hart arbete for att dndra lagar
och system sé att de sétter stopp for Gvergrepp
och utnyttjande av barn.

Erikshjalpen uppskattas for sitt lyhdrda och
férankrande arbetssétt. Vara partners talar med
varme om goda relationer och hur vi arbetar till-
sammans. Detta ar en viktig aterkoppling.

Sedan négra ar har Erikshjdlpen ett nytt mal-
och resultatramverk som annu tydligare an tidi-
gare bygger pa forandringsteorin som beskrivits
ovan. For varje tematiskt omrade; ratt till utbild-
ning och fritid, ratt till hdlsa samt ratt till trygghet
och skydd, har Erikshjélpen definierat 6nskvéarda

resultat pa tre nivaer. Forsta nivan géller barns
egna mojligheter att ha inflytande over och till-
gang till sina rattigheter. Den andra nivan visar
hur val legala skyldighetsbarare lever upp till sitt
ansvar. Den tredje berdr familjers, foreningars
och andra moraliska skyldighetsbarares roll.

Det globala mél- och resultatramverket lig-
ger till grund for regelbundna uppdateringar av
de landstrategier som styr arbetet i Erikshjal-
pens programlander. For varje land finns en kon-
textanpassad resultatmatris som bygger pa det
Overgripande ramverket.

Vasentliga handelser
under rakenskapsaret

Ar 2018 blev ett bakslag efter Erikshjélpens hit-
tills starkaste ar 2017. 2019 blev ett ar av ater-
hamtning och 2020 budgeterade vi for en stark
comeback. Januari och februari visade pa re-
kordforsaljning i vara second hand-butiker. Men
runt hornet vantade en av de svaraste perioder-
na i mannaminne, en varldsvid pandemi som
skulle komma att lamslé allt och alla.

Nar vi som alla andra, i mars manad, samla-
des till regelbundna krismdéten var osakerheten
inledningsvis stor. Forst och framst hade vi att
hantera medarbetares sakerhet och risken for
smittspridning. S&val i Sverige som i vara fem-
ton Gvriga programlander. | borjan fanns det en
stor osadkerhet. Det som forst kdndes lite udda,
att jobba hemifrén, blev s smaningom till en
vardag.

Oron var dock storre for hur var programverk-
samhet skulle klara sig néar flera lander stang-
de ner. Nar barn inte fick komma till skolan, nar
risken for tvangsgifte och barnaktenskap oka-
de, liksom vald i hemmen. Hur skulle vi och véra
partners kunna stélla om vart arbete for att fort-
sétta bista barn och unga? Ocksé finansiering-
en riskerade att drabbas. Skulle vara gavogiva-
re fortsatta ge, skulle vi kunna mota vara under-
stodjare till event och konserter? Skulle vi kun-
na halla vara butiker 6ppna nér merparten av va-
ra volontdrer ar Gver 70 ar och fanns i riskgrup-
perna?

Vi jobbade pa flera fronter, med olika scenari-
er och konsekvensanalyser for att skapa aktivi-
teter och handlingsutrymme. Nar vissa arbets-
uppgifter inte kunde utrattas hamnade vi i ett

lage dar vi blev berattigade till statligt stod for
korttidsarbete. Vi forhandlade med butikernas
hyresvardar, sparade pa kostnader och bromsa-
de all planerad rekrytering.

Hela ledningen var engagerad liksom varje
medarbetare. Vi stéllde om vart programarbete,
i Sverige och internationellt. Nar barn inte kunde
traffas i grupper fick stodet bli mer individuellt. |
ett antal fall har vi ocks& kunnat bidra med hu-
manitara insatser.

Kommunikations- och Insamlingsavdelning-
en har jobbat oerhort hart under aret. A ena si-
dan har man haft all krishantering att kommuni-
cera kring, bade internt och externt. A andra si-
dan har man varit tvungen att tanka om kring in-
samling, kampanjer och event. Trots detta har vi
i stort sett lyckats uppratthalla nivderna pa in-
takterna. Vi maste ocksa konstatera att vi fatt in
mer testamenten an budgeterat. Och séddant kan
man ju aldrig riktigt forutse.

| butikerna minskade vi kundtatheten men ut-
Okade i stallet oppettiderna. Nar inte de aldre
medarbetarna kunde jobba engagerades andra
volontarer. Med ndgot enstaka undantag har al-
la butiker varit 6ppna hela aret.

Summa summarum: néden ar uppfinningar-
nas moder och 2020 gar till historien som ett ar
av heroiska insatser i hela organisationen. Och
nar vi sammanfattar dret har vi inte bara dver-
levt, utan aven rustats for framtiden. Vi har lyck-
ats anpassa verksamheterna och halla fokus pa
vart grunduppdrag, att bekédmpa fattigdom och
utsatthet genom att forverkliga barns rattighe-
ter.

Internationellt arbete

Det internationella arbetet har under aret varit
starkt praglat av covid-19. Det ar inte sjukdomen
som sadan som har fatt storst konsekvenser ut-
an de atgarder och nedstédngningar som reger-
ingarna i vara programlander har genomfort.
Skolor har stangt ner, vaccinationskampanjer
har fatt stéllas in och péaverkansaktiviteter som
samlar mycket folk har fatt modifieras. Detta har
stéllt stora krav pd omstallning pa Erikshjalpen,
och framfor allt pa implementerande partneror-
ganisationer. Med facit i hand kan vi konstatera
att det allra mesta av Erikshjalpens internationel-
la arbete trots allt har kunnat genomforas, om
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. Insamlade medel

35%
Second Hand 13%
. SMR 28%
. PostkodLotteriet,
Varldens Barn,
Radiohjalpen mm 20%
Ovriga intakter
(bl a reavinst vardepapper) 4%
Intakter 2020
(miljoner kr)
Regelbundna gavor 25,8
Testamenten 14,6
Minnes- och hégtidsgavor 1,3
Ovriga gavor 7,2
Erikshjalpen
Second Hand Butiker 17,5
SMR 39,7
PostkodLotteriet basstod
inklusive extra corona-stod 16,5
Radiohjalpen inkl
Varldens Barn 6,4
Ovriga bidrag (Postkod-
Lotteriet Specialprojekt) 5,1
Ovriga intékter 5,8
139,9
SVENSK
INSAMLINGS

koNTo | KONTROLL

Erikshjalpen har ett go-konto som garan-
terar att gavorna anvénds pa ratt satt.
Verksamheten kontrolleras av Svensk
Insamlingskontroll som tillater att hogst
25 procent anvands till insamling och
administration. Erikshjélpens omkostna-
der &r laga. Under 2020 uppgick adminis-
trationskostnaderna till 5 procent och
insamlingskostnaderna till 5 procent av

de totala intékterna.
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an i lite annorlunda former an planerat. Pandemin
har ocksa orsakat en viss forskjutning fran langsik-
tigt rattighetsarbete till humanitar hjalp.

Erikshjdlpens internationella arbete omfattar to-
talt 15 lander, 4 regionkontor, cirka 60 samarbets-
partner och ett hundratal projekt. Under aret har
de sista forberedelserna gjorts for en ny organisa-
tionsstruktur som tradde i kraft fran januari 2021.
Den nya strukturen ger mer ansvar till regionkonto-
ren for det operativa arbetet och huvudkontoret far
en mer stodjande och kvalitetssakrande funktion.

Den kontext som Erikshjdlpen arbetar i forandras
kontinuerligt. Darfor maste organisationen standigt
arbeta med larande. Erikshjalpen arbetar i ett antal
svaga och konfliktdrabbade stater vilket gor att risk-
beddmning och formaga till omstalining av arbetet
blir allt viktigare. Aven klimatforandringar drabbar
Erikshjdlpens programlander hart och allt fler pro-
jekt maste arbete med metoder for katastrofriskre-
ducering och resiliens. | allt detta arbete ar barnen
i fokus for vart arbete och barnen har ocksa ett vik-
tigt bidrag att ge i planering och genomférande av
arbetet.

Arbete i Sverige

Vart omradesutvecklingsarbete inom konceptet
Erikshjadlpen Framtidsverkstad dér vi, med véra se-
cond hand-butiker som plattform, bygger lokala
samarbeten och gor sociala insatser for integration
med barn och familjer i centrum, har utvecklats vi-
dare. Ett utvarderingsforetag foljer den forsta Fram-
tidsverkstaden som startade 2019 i Helsingborg. |
ett PM bekraftar de att Erikshjalpen Framtidsverk-
stad &r en lyckad satsning och ett framgangsrikt
koncept som ar vart att vidareutveckla. Utvarderar-
na skriver bland annat att projektets relevans i om-
radet framstar som tydlig och att projektets inklu-
derande och samverkande metod &r en framgangs-
faktor, som redan nu fatt positiva konsekvenser pa
saval individ- som omradesniva. Under &ret har
verksamhet pa tva nya orter paborjats. En Fram-
tidsverkstad i Motala startades upp under hosten
med kommunen som samverkanspart och i Upp-
sala startades en kartlaggning med medel via Kav-
lifonden som aven finansierar insatsen i Helsing-
borg. Genom kartldggningarna identifieras lokala
behovsomraden. Med mélgruppens delaktighet vill
vi ta till vara potential och stérka béde barn och fa-
miljer. Projektledarna for de lokala Framtidsverksta-
derna ar en del av Erikshjalpens Sverigeavdelning.
Erfarenhetsutbyte mellan Sverigeavdelningens oli-
ka koncept och metoder for barn i utsatta livssitu-
ationer ser vi som en viktig tillgéang i vart arbete for
omradesutveckling.

Restriktioner under aret pa grund av pandemin
har gjort att varje verksamhet fatt anpassas. FFA
Global, ett fotbollsprojekt for integration och per-
sonlig utveckling har fatt stélla in sin arliga Sum-
mer Camp och under vinterperioden har traning-
ar fatt stallas in. Solrosmodellen, ett arbete for att
starka barn med en anhorig frihetsberdvad har trots
pandemin funnit vagar att mota méalgruppen. Vara
kunskapsspridande metoder har under aret priori-
terat digital utveckling for bdde moten och materi-
al. Vi ser att vi, trots pandemin, har kunnat anpassa
stor del av verksamheten och kunnat arbeta vidare
mot vara uppstéllda mal.

KOMMUNIKATION, INSAMLING
OCH OPINION

Under 2020 har Erikshjalpens kommunikation och
insamling handlat mycket om att stélla om och va-
ga tanka nytt. Under véren lanserades en stor kam-
panj for barnrattsorganisationen "Ge superkraft till
krisens hjaltar”. Malet var att samla in pengar och
starka varumarket genom att lyfta konkreta exem-
pel pé hur Erikshjalpens arbete gor skillnad for barn
i krisen; lyfta barnens situation och visa pa Eriks-
hjalpens narvaro. Under sommaren lanserades en
hunger- och svéltkampanj med fokus pa humanité-
ra insatser och insamling.

P& grund av covid-19 har det inte gatt att genom-
fora fysiska event, festivaler och konferenser. Inflo-
det av nya, manatliga givare har darfor paverkats
starkt. Under ett normaldr genomférs cirka 180 fy-
siska event, jamfort med 2020 da endast 14 event
gick att genomfdra. Digitala event har arrangerats,
men tyvarr har de inte genererat s& manga nya av-
talsgivare. For att halla uppe resultatet pa regel-
bundna gavor har telemarketingkampanjer genom-
forts. En lyckad satsning som har bidragit till 0kade
intakter. Vi har under dret sett en tendens till dkat
antal avslut, som till viss del beror p& samhallseko-
nomin och corona. Om Erikshjalpen inte kan ha
ndgra event med varvningsmajligheter under kom-
mande ar kommer det ge negativ effekt, inte bara
for 2020 &rs siffror utan dven for insamling pa lang-
re sikt.

Det har varit svart att varda relationerna med be-
fintliga foretagspartners, men ocksa majligheten till
nya samarbeten. Bearbetning har till stor del skett
via telefon, men upplevelsen &r att manga foretag
har haft en svar ekonomisk sits pa grund av co-
vid-19.

Julkampanjen “Barn far inte alltid vad de 6ns-
kar sig” marknadsfordes och totalt samlades
1 825 000 kronor in till arbetet mot trafficking i
Kambodja. | samband med julkampanjen deltog se-
cond hand-butikerna i en "runda upp”-kampanj som
inbringade omkring 160 000 kronor till barnratts-
organisationen. Sex digitala julkonserter arrangera-
des som tillsammans fick in drygt 440 000 kronor.

Fyra nummer av Erikshjalpens tidning har produ-
cerats enligt plan och innehallet och strukturen pa
webbplatsen www.erikshjalpen.se har setts dver.

Ett stort varumarkesarbete startade under hos-
ten. Sex undersokningar genomfordes och resulta-
ten och vagval framat har sammanstallts. Arbetet
ska vara klart till vren 2021.

Under &ret har Erikshjalpen slappt sin forsta ex-
terna rapport "Children under threat”, som tagits
fram tillsammans med lokala partnerorganisatio-
ner. Rapporten lyfte fram barnens allvarliga situa-
tion i Kachin och norra Shanstaten i Myanmar.

| december medverkade Erikshjalpen i Musikhjal-
pen och fick majlighet att lyfta Friendship och Eriks-
hjalpens arbete for att forandra halsosituationen i
delar av Bangladesh.

RESULTAT OCH STALLNING

Verksamheten finansieras framfor allt genom ga-
vor fran enskilda givare, foretag, overskottet fran
Erikshjalpen Second Hand och institutionella medel
fran Sida via Svenska Missionsradet. Andra viktiga
bidragsgivare ar Radiohjalpen, Varldens Barn-kam-



Flerarsjamforelser

2020 2019 2018 2017 2016
Totala intakter Tkr 139 875 136 027 142 748 150 438 148 763*
inkl finansiella intakter
Andamalskostnader/
totala intakter % 81 84 93 90 88*
Insamlingskostnader/
totala intakter % 5 5 6 7 6
Administrationskostnader/
totala intakter % 5 5 5 6 6

* Den momskompensation om 18,9 miljoner kronor som erhallits fran FRII betraktas som
jamforelsestorande post och exkluderas déarfor i flerarsjamforelse och diagram.

panjen och Postkodlotteriet. Att Erikshjélpen har sa
manga olika finansieringskallor bidrar till att ska-
pa en stabil ekonomisk situation med stora moj-
ligheter for organisationen att planera och priori-
tera insatser. Fordelningen av intakterna ger ock-
sa stor frihet att disponera Erikshjélpens medel ut-
an att vara beroende eller styrd av ndgon enskild fi-
nansiar. Erikshjalpens totala intakter verksamhets-
aret 2020 blev 140 miljoner kronor. Privatpersoner
ar den storsta och viktigaste givargruppen. Det re-
gelbundna givandet fran denna grupp, via bland an-
nat olika typer av fadderskap och manadsgivande,
ligger p& samma niva som foregaende ar.

Stiftelsen redovisar ett Gverskott pa 13,5 miljo-
ner. Budgeterat overskott for 2020 var 0,3 miljoner.

Den positiva differensen beror framst pa ckade
testamenten som erhdlls i slutet av dret. Verksam-
heten for 2020 planerades och genomférdes uti-
fran de intakter som budgeterats for aret. 81 pro-
cent av intdkterna (inklusive testamenten) har gatt
till &ndamalet.

Erikshjalpens styrelse har faststallt riktlinjer for
stiftelsens kapitalforvaltning och placeringsetiska
regler. Stiftelsen ska forvalta sina medel pa ett sa-
dant satt att kravet p& god avkastning och betryg-
gande sakerhet tillgodoses. Medlen ska forvaltas
pa ett etiskt forsvarbart sétt i enlighet med stiftel-
sens grundlaggande varderingar. Erikshjalpen val-
jer placeringar i borsnoterade foretag och aktiefon-
der som arbetar pa ett trovardigt s&att med miljo och
klimat, méanskliga rattigheter, rattvisa arbetsvillkor
och affarsetik. Erikshjalpen valjer bort placeringar
i verksamheter som kranker internationella normer
och som har koppling till vapen, krigsmateriel, al-
kohol, tobak, spel och pornografi och fossila brans-
len. En placeringskommitté 6vervakar den I6pande
forvaltningen och ansvarar for den strategiska och
etiska inriktningen. For den I6pande forvaltningen
anlitar Erikshjalpen flera externa forvaltare.

Erikshjalpens ekonomiska stallning ar stark. Sty-
relsen har tagit beslut om att over tid ha ett balan-
serat eget kapital som motsvarar fem till sju ma-
naders omsattning. Harigenom finns tillrackliga re-
server for att viss projektverksamhet ska kunna av-

vecklas pa ett vardigt satt om forutsattningarna for
insamling och anslag kraftigt forandras. Per ba-
lansdagen har Erikshjalpen ett balanserat eget ka-
pital motsvarande cirka sju manaders omséttning.
Erikshjalpens omkostnader &r fortsatt ldga. Under
2020 uppgick administrationskostnader till 4,7 pro-
cent och insamlingskostnader till 4,9 procent av de
totala intakterna.

GIVA SVERIGES KVALITETSKOD

Erikshjalpen ar medlem i Giva Sverige (bransch-
organisationen for tryggt givande) och tillampar
dess kvalitetskod. Kvalitetskoden ska starka med-
lemmarnas arbete med intern kontroll och styrning
och darigenom bidra till ett starkt och langsiktigt
fortroende for givande i Sverige. Det i sin tur ska-
par resurser for att uppna organisationernas dnda-
mal. Ett krav &r bland annat att varje medlemsorga-
nisation arligen ska uppratta en effektrapport uti-
fran Giva Sveriges mall. Effektrapportens syfte ar
att for givare, allmanhet och andra intressenter vi-
sa vilken nytta organisationen gor. En extern revi-
sor ska granska och intyga att organisationen ex-
empelvis har styrande dokument for etiska riktlin-
jer for insamling.

KVALITETSSAKRING AV INSATSER

Innan ett projekt godkanns granskas det av Eriks-
hjélpens personal pa regionkontor och huvudkon-
tor for att sékerstélla att det gar i linje med Eriks-
hjalpens inriktning och policies. For varje projekt
skrivs sedan ett speciellt avtal mellan Erikshjalpen
och samarbetsparten ute i falt. Avtalet reglerar hur
pengarna ska anvandas och hur rapportering och
revision ska ga till.

Erikshjalpen foljer kontinuerligt upp arbetet i pro-
jekten for att forsdkra sig om att pengarna gar dit
de ska och anvands rétt. Varje &r granskas Eriks-
hjélpens bokforing, bokslut och &rsredovisning
samt styrelsens forvaltning och interna kontroll av
auktoriserade revisorer.

Forvaltnings-

berdttelse

Utbetalat till andamalet

Erikshjalpen gjorde under 2020 insatser
for 113 miljoner kronor.
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Fordelning av insatser 2020

® Utvecklingsinsatser  87%

Barn i Sverige 6%
® Information 4%
©® Humanitartbistand 3%

Regional fordelning av
langsiktiga insatser 2020

® Afrika: 47%

Asien: 34%
@ Ostra Europa: 11%
@ sverige: 8%
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HALLBARHETSUPPLYSNING

Globala malen antogs av varldens ledare 2015.
Maélen ska bidra till en socialt, ekonomiskt och
miljomassigt hallbar utveckling och vara upp-
nadda till &r 2030 i vérldens alla lander.

Miljo och klimat
Mal 13 &r att vidta atgéarder for att bekdmpa
klimatforandringarna och dess konsekvenser.

Erikshjalpen verkar i enlighet med vér varde-
grund for en hallbar utveckling och ett vardigt
forvaltande av den jord dar véra barn ska véxa
upp. Det finns ett tydligt samband mellan ne-
gativ miljopaverkan och okad fattigdom.

Erikshjalpens internationella programverk-
samhet ska genomsyras av ett resiliensper-
spektiv. Det innebdr att vi aktivt motverkar, f6-
rebygger och skapar modeller for att hantera
klimatforandringar i vara programléander. Kon-
kret handlar detta om att introducera nya jord-
bruksmetoder, skapa nya forsorjningsmajlig-
heter, gora beredskapsplaner for Gversvam-
ningar och torka med mera. | alla projekt gors
ocksa en analys av mojlig negativ eller positiv
miljopaverkan.

Aven i Sverige arbetar Erikshjalpen kontinu-
erligt och forebyggande for att undvika negativ
miljo- och klimatpéverkan. Detta har under aret
skett genom exempelvis el- och hybridbilar pa
kontoret, kallsortering och minskat resande.
Verksamheten hos Erikshjalpen Second Hand
bidrar i sig sjalv till ett hallbart samhélle och
skapar battre forutsattningar for kommande
generationers uppvaxt och framtid.

Mangfald
Mal 5 ar att uppnéa jamstalldhet, och alla kvin-
nors och flickors egenmakt.

Organisationen har under aret arbetat vida-
re utifran den policy for mangfald, likabehand-
ling och jamstalldhet som antagits av styrel-
sen. Handlingsplanen for detta arbete omfat-
tar bade programverksamheten i Sverige och
internationellt, dar exempelvis arbete for jam-
stalldhet och flickors rattigheter har en fram-
tradande plats, och Erikshjalpens roll som ar-
betsgivare/arbetsplats.

Barnrattsorganisationen bestod per 2020-
12-30 av 29 kvinnor och 17 mén. Det inne-
bar att andelen kvinnor uppgick till 63 % och
andelen man till 37 %. Malet for oss som ar-
betsgivare har varit att sjukfranvaron ska upp-
ga till max 4 procent pa totalniva. Under 2020
har den gatt ned fran 2,6 procent (2019) till 1,9
procent (2020). Den &r fortsatt hogre for kvin-
nor men ligger kvar pa laga 2,6 procent. Kons-
fordelningen i ledningsgruppen for barnrétts-
organisationen &r jamstélld och bestér av 4
kvinnor och 3 man. | den arliga medarbetaren-
katen angav 98 procent mot tidigare 96 pro-
cent (senaste métningen 2018) att kvinnor och
man har samma mojligheter pa Erikshjalpen.
Generellt ar mannen ndgot ndjdare med den
totala arbetssituationen an kvinnorna men det
skiljer endast marginellt (3,63 fér man och 3,61
for kvinnor).

Halsoframjande arbetsplats
Erikshjalpen har fortsatt med det halsofram-
jande, forebyggande och rehabiliterande arbe-
tet. Under aret har Erikshjalpens personal haft
mojlighet att nyttja friskvardspeng for att fram-
ja fysisk aktivitet aven om det lokalt kan ha be-
gransats av corona. En stegutmaning har ock-
sa anordnats av HR under hosten tillsammans
med personal frén regionkontoren for att upp-
muntra flera medarbetare till halsoframjande
aktiviteter och framja teamarbetet Gver avdel-
ningarna och mellan regionerna. Avtal finns
med kvalitetssakrad foretagshélsovard.

| arets medarbetarenkét var styrkorna for-
troendet for ledningen och fér ndrmsta chef
var ocksa en styrka. Utvecklingsomraden var
att varderingarna skulle genomsyra i det dag-
liga arbetet, tydliga mal pa avdelningsniva och
effektiva arbetsrutiner. Samarbetet inom och
mellan avdelningarna samt majligheter till
kompetensutveckling har under aret varit sva-
rare att hélla en riktigt hog kvalitet pa utifran
besparingskrav, korttidsarbete och distansar-
bete.

Under aret har Erikshjdlpen arbetat vida-
re med ledar- och medarbetarutveckling for
samtliga medarbetare genom exempelvis
kick-offer och utvecklingsdagar som skett di-
gitalt. Arbetet har syftat till att utveckla saval
organisationen som helhet som arbetsgrup-
perna. Ett teamledarprogram for cirka tio nya
teamledare inom organisationen har startats
upp av HR-avdelningen. Medarbetarsamtalen
med individuella kompetensutvecklingspla-
ner/handlingsplaner kopplat till verksamhe-
tens mal har genomférts under hosten.

"Tema Ledarskap” for chefer och ledare in-
om barnrattsorganisationen tillsammans med
Second Hands ledningsteam har varit en mo-
tesplats for att skapa en gemensam kultur och
utveckla ledarskapet. Det har skett vid ett par
tillfallen digitalt.

FORVANTAD FRAMTIDA
UTVECKLING

Inledningen av 2021 har fortsatt att praglas av
covid-19-pandemin. Saval i Sverige som i vart
internationella arbete maste vi anpassa verk-
samheten till situationen. P4 manga hall kan
pandemins konsekvenser skapa stora forsorj-
ningsbekymmer med fattigdom och svalt som
resultat. Dadrmed &r ocksa risken stor att livet
forsvaras for manga barn och ungdomar, och
att deras rattigheter pa olika sétt begrénsas.
Detta maste vi folja noga under &ret, liksom
det faktum att vi kan komma att behéva go-
ra extra humanitara insatser om behoven upp-
star.

Ar 2021 genomférs och férankras en stor
varumarkesundersokning som kommer ge
oss underlag for att bedoma organisatio-
nens riktning och kommunikation de narmas-
te &ren. Vi genomfor sex storre och mindre un-
dersokningar for att f& veta sd mycket som
mojligt om véra kunder, gavogivare, partners
och intressenter.

Fran och med arsskiftet finns dven den nya in-
ternationella programorganisationen pa plats.
Mer mandat och ansvar har flyttats ut pa re-
gionkontoren i Burkina Faso, Uganda, Ruma-
nien och Kambodja. | Sverige finns tematisk
och stodjande kompetens, ekonomisamord-
ning, IT och ledning. Vi har ocksa satt samman
ett team som fokuserar p& ansokningar och
uppfoljningar gallande institutionella medel.
Under dret arbetar gruppen bland annat med
en ny tredrsansokning till Svenska Missionsréa-
det och Sida. Erikshjalpen har ocks& uppgra-
derats i Véarldens barn-familjen och kommer fa
ta emot en storre del av de pengar som sam-
las in i kampanjen.

Ett nytt CRM-system for insamling togs i
bruk under 2020 och kommer att trimmas in
under dret. Malsattningen ar att kunna folja
och kommunicera mer specifikt med vara gi-
vare. Har kommer ocksa en ny insamlingsstra-
tegi antas, liksom en ny foretagsstrategi.

Programverksamheten i Sverige utvarderar
under varen Framtidsverkstaden i Helsingborg
som startades 2019 och finansieras av Kavli-
fonden. Utvarderingen ligger sedan till grund
for fortsatt expansion av fler Framtidsverksta-
der. Hittills har det, forutom i Helsingborg, skett
etableringar i Motala och Uppsala.

| &r planeras dven utgivning av den attonde
upplagan av Ulla Nilssons bok, Farbror Erik — |
karlekens tjanst. Boken ges ut pa Libris forlag
tillsammans med en mindre skrift som ger en
kompletterande bild av Erikshjalpens utveck-
ling och kultur.

Under aret kommer Erikshjalpen Second
Hand fardigstélla sin strategiplan dar utveck-
lingen for rorelsens alla tre mal beskrivs. For-
utom Overskottsmalet forstarks arbetet med
de sociala och miljomaéssiga héllbarhetsma-
len och kommer genomsyra organisationen
allt mer. Overhuvudtaget kommer héllbarhets-
arbetet fa en mer framskjuten plats i butiker-
na, pa kontoret och i programarbetet i varlden
och Sverige.

Vi tror att Erikshjalpens stora berattelse om
Hopp och hallbarhet ska bli mer konkret under
2021. | varumarkesarbetet, i nya strategier och
i offensiva handlingsplaner. Erikshjalpen ar
ekonomiskt starkt positionerat for framtiden
och vi ar helt eniga om riktningen, framéat och
uppat. Vi vill gora mer for fler barn.

Vasentliga handelser efter
rakenskapsarets utgang

Vi befarar att var verksamhet @ven under 2021
blir paverkad av covid-19. Erikshjélpen har pa-
verkats och kommer att paverkas av denna
pandemi i olika delar av verksamheten vilket
innebdr att det finns en risk for negativ finan-
siell paverkan.

Utvecklingen foljs noggrant och vi fortsatter
att planera och korrigera for att forsoka mins-
ka konsekvenserna i verksamheten. Erikshjal-
pen star anda pé en stabil grund med ett stort
eget kapital och en organisation som ar rustad
for att gora dessa bedomningar.
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Resultatrakning
Belopp i tkr

Not 2020-01-01- 2019-01-01-

2020-12-31 2019-12-31

Verksamhetsintakter 1,2
Gavor 3 82966 80119
Bidrag 3 51 221 50071
Nettoomsattning 1414 1777
Ovriga rérelseintékter 3 2198 1196
Summa verksamhetsintakter 137799 133163
Verksamhetskostnader 4,56
Andamalskostnader -113 076 -114 201
Insamlingskostnader -6 796 -7 372
Administrationskostnader -6 451 -7 463
Summa verksamhetskostnader -126 323 -129 036
Verksamhetsresultat 11 476 4127
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran 6vriga vardepapper och fordringar
som &r anlaggningstillgangar 7 - -300
Réntekostnader och liknande resultatposter -1 -
Réanteintakter och liknande resultatposter 8 2082 2863
Summa resultat fran finansiella investeringar 2081 2563
Resultat efter finansiella poster 13 557 6 690
Skatt pa arets resultat 9 -64 -69
Arets resultat 13 493 6 621
Fo6randring av dndamalsbestamda medel
Arets resultat enligt resultatrikningen 13 493 6 621
Nyttjande av &ndamalsbestamda medel fran tidigare ar 2 656 2775
Andamalsbestidmning av medel -1612 -1582
Kvarstaende belopp for aret/forandring balanserat kapital 14537 7814
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Balansrakning

Belopp i tkr
Not 2020-12-31 2019-12-31
Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark 10 1872 2219
Inventarier 1 462 364
2334 2583
Finansiella anldggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar 12 150 600
Summa anlaggningstillgangar 2484 3183
Omsittningstillgangar
Varulager
Handelsvaror 137 478
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 617 561
Aktuell skattefordran 116 125
Ovriga fordringar 4484 258
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 13 876 3351
6093 4295
Kortfristiga placeringar 14 61376 50 559
Kassa och bank 25792 26 927
Summa omsattningstillgangar 93 398 82 259
SUMMA TILLGANGAR 95 882 85 442
Eget kapital
Andamaélsbestimda medel 2312 3357
Balanserat resultat 79384 64 846
Summa eget kapital 81696 68 203
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 1007 1252
Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 15 6522 10738
Ovriga kortfristiga skulder 1342 773
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16 5315 4476
Summa kortfristiga skulder 14186 17 239
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 95 882 85442
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Kassaflodesanalys
Belopp i tkr
Not 2020-01-01- 2019-01-01-
2020-12-31 2019-12-31
Den lopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 13 557 6 690
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet
Avskrivningar 519 651
Nedskrivning av anldggningstillgangar 300
Betald inkomstskatt -55 -535
Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore 14 021 7106
forandringar av verksamhetskapital
Forandringar i verksamhetskapital
Forandring av varulager 341 489
Forandring av kortfristiga fordringar -1807 4369
Forandring av kortfristiga skulder -3053 173
Kassaflode fran den 16pande verksamheten 9502 12137
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anldggningstillgangar -270 -66
Amortering frdn Human Bridge 450 600
Kassaflode fran investeringsverksamheten 180 534
Finansieringsverksamheten
Forandring av kortfristiga placeringar -10 817 -4 554
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -10 817 -4 554
Arets kassaflode -1135 8117
Likvida medel vid arets bérjan 26 927 18 810
Likvida medel vid arets slut 17 25792 26 927
Forandringar 1 eget kapital
Belopp i tkr
Andamalsbestimda Balanserat Arets Totalt eget
medel resultat resultat kapital
Ingaende balans 2020-01-01 3357 58 225 6 621 68 203
Omféring av foregaende ars resultat 6621 -6 621
Reserveringar 3031 -3031
Nyttjade medel -4 076 4076
Arets resultat 13493 13 493
Utgaende balans 2020-12-31 2312 65 891 13493 81 696

Andamalsbestamda medel utgérs av gavor och bidrag som av olika anledningar har reserverats for specifika insatser.
Det kan handla om medel som samlats in under en riktad kampanj eller testamente och gavor som forenats med sarskilda
villkor. Redovisade &ndamalsbestdmda medel vid arets borjan var i huvudsak avsatta for insatser i Etiopien, Rumanien

och Baltikum. Vid arets slut aterstar enbart &ndamalsbestdmda medel avseende Etiopien.
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Noter

Redovisnings- och varderingsprinciper
Insamlingsorganisationens redovisnings- och
varderingsprinciper 6verensstimmer med arsre-
dovisningslagen, BFNAR 2012:1 (K3), Givas Styran-
de riktlinjer for arsredovisning samt BFNAR 2020:1
(Vissa redovisningsfragor med anledning av coro-
naviruset).

Principerna ar oférandrade mot féregaende ar.

VERKSAMHETSINTAKTER

Endast det inflode av ekonomiska fordelar som er-
hallits eller kommer att erhallas fér egen rakning
redovisas som intakt. Intakter varderas, om ing-
et sarskilt anges nedan, till verkliga vardet av det
som erhallits eller kommer att erhallas. Nedan be-
skrivs, for respektive intaktspost, nar intaktsredo-
visning sker.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken stiftelsen tar emot en till-
gang eller en tjanst som har ett varde utan att ge
tillbaka motsvarande varde i utbyte ar en gava el-
ler ett erhallet bidrag. Om tillgangen eller tjans-
ten erhalls darfor att organisationen uppfyllt eller
kommer att uppfylla vissa villkor och om organi-
sationen har en skyldighet att aterbetala till mot-
parten om villkoren inte uppfylls, ar det ett erhallet
bidrag. Ar det inget bidrag &r det en gava.

Gavor

Gavor redovisas enligt huvudregeln som intdkt nar
de erhélls. En gava som intaktsforts redovisas an-
tingen som en tillgang eller en kostnad beroen-
de pa om gavan forbrukas direkt eller inte. Gavor
som organisationen avser att stadigvarande bru-
ka i verksamheten redovisas som anldggnings-
tillgangar. Ovriga gavor, som inte férbrukats, redo-
visas som omsattningstillgangar. Gavor varderas
enligt huvudregeln till verkligt varde. I de fall stif-
telsen lamnat en ersattning for att erhalla gavan
minskas gavans varde med ersattningen.

Bidrag

Bidrag redovisas som intdkt nar villkoren for att
erhalla bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag re-
dovisas som skuld till dess att villkoren for att er-
halla bidraget uppfylls. Erhallna bidrag varderas
till det verkliga vardet av den tillgadngen som orga-
nisationen fatt eller kommer att fa.

Nettoomsittning
Intakt vid forsaljning av varor redovisas normalt
vid forsaljningstillfallet.

Ovriga intikter

Hyresintakter redovisas i den period uthyrningen
avser. Ranteintakter redovisas i enlighet med ef-
fektivrantemetoden. Utdelning redovisas nar ratt-
en att erhalla utdelningen ar sakerstalld.

VERKSAMHETSKOSTNADER
Verksamhetskostnader delas in i foljande funktio-
ner; andamalskostnader, insamlingskostnader och
administrationskostnader.

Andamalskostnader

Som &ndamalskostnader klassificeras sadana
kostnader som har ett direkt samband med Eriks-
hjalpens vision och uppdrag enligt stadgarna. Hit
raknas bl a kostnader for Erikshjalpens bistands-
projekt, informationsprojekt, opinionsbildning
(t ex via Erikshjalpens tidning eller webbplats)
samt material- och humanitéart bistand. I posten
dndamalskostnader ingar lonekostnader och ad-
ministrativa kostnader for den personal som ar-
betar med dessa verksamheter samt gemensam-
ma kostnader som fordelas pa samtliga verksam-
hetsgrenar.

Insamlingskostnader

Med insamlingskostnader menas direkta kostna-
der for insamlingsarbete som riktar sig till giva-
re, d v s kostnader for att inspirera och uppmuntra
manniskor att bidra till Erikshjélpens verksamhet
genom gavor och testamenten eller som manads-
givare och faddrar. Insamlingsarbetet innefattar
bade kontakter och kommunikation med befintli-
ga givare och externa satsningar for att rekrytera
nya givare. Till insamlingskostnader raknas kost-
nader for reklam och marknadsforing (t ex annon-
sering), produktionskostnad och porto fér insam-
lingsbrev och tackbrev, loner och administrativa
kostnader for insamlingspersonalen samt fordela-
de gemensamma kostnader.

Administrationskostnader

Till administrationskostnader réknas sadana
kostnader som ar nodvandiga for att administre-
ra organisationen Erikshjalpen. En val fungerande
administration behovs for att skapa goda forutsatt-
ningar for insamlingsarbetet och projektverksam-
heten. I administrationskostnaderna ingar lone-
kostnaden for generalsekreteraren och den admi-
nistrativa personalen (HR, ekonomi, IT mm) samt
fordelade gemensamma kostnader. Under denna
post finns aven redovisnings- och revisionskost-
nader och 6vriga kostnader som inte gar att hanfo-
ra till insamlings- eller projektverksamheten.



Leasing och hyra

Stiftelsens samtliga leasingavtal redovisas som
operationella, d v s leasingavgiften (inklusive for-
sta forhojd hyra) redovisas linjart 6ver leasingpe-
rioden.

Ersattningar till anstéllda

Lopande ersattningar till anstallda i form av loner,
sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt
med att de anstallda utfor tjanster. Eftersom alla
pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftsbe-
staimda redovisas en pensionskostnad det ar pen-
sionen tjanas in.

Inkomstskatt

Stiftelsen ar befriad fran inkomstskatt i sin ideel-
la verksambhet eftersom den uppfyller kraven som
allmannyttig enligt skattelagstiftningen. Stiftelsen
ar dock inkomstskatteskyldig for overskott vid ut-
hyrning av fastighet.

Tillgangar, skulder och avsattningar varderas till
anskaffningsvarde om inget annat anges nedan.

Materiella anlaggningstillgangar

[ Stiftelsen finns materiella anldggningstillgdngar
redovisade enligt tva olika definitioner i K3: Som
grundregel galler att en materiell anlaggningstill-
gang ar en fysisk tillgang som innehas for att be-
driva naringsverksamhet (ge kassafldde). For ide-
ell sektor géller att materiell anldggningstillgang
dven omfattar fysisk tillgang som innehas for det
ideella dndamalet dven om grundregeln inte ar
uppfylld. De flesta anldggningstillgangar har klas-
sificerats utifran den senare regeln da de anvands
for stiftelsens ideella andamal. Nedskrivnings-
provning sker alltid for sddana tillgangar som in-
te langre uppfyller kraven att definieras som mate-
riella anlaggningstillgangar. Enligt K3 ska omklas-
sificering inte goras.

Bidrag, privatrattsliga och offentligrattsliga, som
avser forvarv av materiell anldggningstillgang re-
ducerar tillgangens anskaffningsvarde.

En materiell anldggningstillgdng som har bety-
dande komponenter dar skillnaden i férbrukning
forvantas vara vasentlig, redovisas och skrivs av
som separata enheter utifrdn varje komponents
nyttjandeperiod. Nar en komponent i en anlagg-
ningstillgang byts ut, utrangeras eventuell kvarva-
rande del av den gamla komponenten och den nya
komponentens anskaffningsvarde aktiveras. Till-
kommande utgifter som avser tillgdngar som in-
te delas upp i komponenter laggs till anskaffnings-
vardet till den del tillgangens prestanda okar i for-
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hallande till tillgdngens varde vid anskaffningstid-
punkten.

Utgifter for 16pande reparation och underhall re-
dovisas som kostnader. Realisationsvinst respek-
tive realisationsforlust vid avyttring av en materi-
ell anliggningstillgdng redovisas som Ovriga verk-
sambhetsintékter respektive Ovriga verksamhets-
kostnader.

Materiella anldaggningstillgangar skrivs av syste-
matiskt 6ver tillgdngens bedémda nyttjandepe-
riod. Nar tillgdngarnas avskrivningsbara belopp
faststalls, beaktas i forekommande fall tillgangens
restvarde. Linjar avskrivningsmetod anvands.

Foljande avskrivningstider tillampas:
Mark Ingen avskrivning

Byggnader:

Stomme 50 ar

Fasad 50 ar

Tak 30 ar

Ytskikt 30 ar

Bergvarme 10 ar

Datorer 3 ar

Inventarier 5 ar

Finansiella tillgangar

Vid anskaffningstidpunkten varderas finansiel-
la tillgangar till anskaffningsvarde med tillagg for
direkta transaktionsutgifter. Efter det férsta redo-
visningstillfallet varderas kortfristiga placering-
ar enligt lagsta vardets princip, d v s till det lagsta
av anskaffningsvardet och nettoforsaljningsvar-
det pa balansdagen. Kundfordringar varderas indi-
viduellt till det belopp som berdknas inflyta. Ford-
ringar och skulder i utlandsk valuta varderas till
balansdagens kurs.

Gavor och testamentsmedel:

Tillgangar, som fastigheter, aktier och andra varde-
papper, som skanks till Erikshjdlpen varderas till
marknadsvarde vid gavotillfallet. Intdkten redovi-
sas i posten gavor.

Aktier, andelar och rintebirande placeringar:

Kortfristiga innehav av aktier och andelar varde-
ras till det lagsta av anskaffningsvardet och verk-
ligt varde (marknadsvarde). Om det verkliga véar-
det har minskat och denna vardenedgang bedoms
vara varaktig gors nedskrivning. Erikshjalpen val-
jer placeringar i borsnoterade féretag och aktiefon-
der som arbetar pa ett trovardigt satt med miljé och
klimat, manskliga rattigheter, rattvisa arbetsvill-
kor och affarsetik. Placeringar i verksamheter som
kranker internationella normer och som har kopp-
ling till vapen, krigsmateriel, alkohol, tobak, spel
och pornografi och fossila branslen valjs bort.
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Risker

Erikshjalpen arbetar utifran den av styrelsen fast-
stallda Risk- och sakerhetspolicyn. Stiftelsen vill
kunna fatta medvetna strategiska beslut och saker-
stélla basta méjliga effekt av gavor och bidrag. Med
utgangspunkt i faststédllda riktlinjer for riskanalys
och riskhantering bedrivs arbetet for att bevara gi-
varnas fortroende och organisationens rykte och
varumarke. Riskhanteringen handlar om att iden-
tifiera och forebygga eller minimera risker nar det
galler personalens hilsa och sakerhet, program-
verksamheten, organisationens tillgangar eller
andra storningar och forluster. En val fungerande
riskhantering 6kar méjligheten att n& uppsatta mal.

Nar det galler Erikshjalpens finansiella tillgdngar
finns riktlinjer for riskhantering dokumenterade
i organisationens placeringspolicy. Stiftelsen ska
forvalta sina medel pa ett sadant satt att kravet pa
god avkastning och betryggande sakerhet tillgodo-
ses. Medlen ska forvaltas pa ett etiskt forsvarbart
satt i enlighet med stiftelsens grundlaggande var-
deringar.

Erikshjalpen ska enligt styrelsebeslut ha ett balan-
serat eget kapital som motsvarar aktuell omsatt-
ning for fem till sju manader. Minst 80 % av de pla-
ceringsbara medlen ska placeras sa att de pa kort
varsel kan omvandlas till likvida medel. I place-
ringspolicyn anges gransvarden for andelen aktie-
relaterade och ranterelaterade placeringar. Place-
ring i enskild aktie far hogst uppga till 10 % av hela
aktieportféljen. Undantag for investmentbolag som
kan ha 15%.

Valutaterminskontrakt anvands vid bedomt behov
for att skydda stiftelsen mot forandringar i valuta-
kurser genom att kontrakten faststaller den kurs
till vilken en tillgang eller skuld i utlandsk valu-
ta kommer att realiseras. Valutaterminskontrakt
tecknas utifran riktlinjer i Stiftelsens Valutakurs-
riskpolicy. Denna policy faststaller riktlinjerna for
hur Erikshjalpens valutakursrisker hanteras, den
reglerar vilka risker som ska begrénsas och pa vil-
ket satt detta ska ske.

Varulager

Handelsvaror varderas, med tillampning av forst-
in forst-ut-principen, till det lagsta av anskaff-
ningsvardet och nettoforsaljningsvardet pa ba-
lansdagen. Lagret bestar till stérre delen av stick-
ers och leksaker till Systers Hemliga lada.

Andamalsbestamda medel

I posten Andamaélsbestdimda medel i eget kapital
redovisas annu inte forbrukade gavor och bidrag
som av olika anledningar reserverats for specifi-
ka insatser.

Skuld erhallna ej nyttjade bidrag

I de fall Erikshjalpen har erhallit bidrag men &n-
nu inte uppfyllt villkoren redovisas detta som en
skuld.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt me-
tod och visar in- och utbetalningar uppdelade pa
den lopande verksamheten, investeringsverksam-
heten eller finansieringsverksamheten. Det redo-
visade kassaflodet omfattar endast transaktioner
som medfort in- eller utbetalningar. Som likvida
medel klassificeras forutom kassamedel, disponi-
bla tillgodohavanden hos banker och andra kredit-
institut samt kortfristiga likvida placeringar som
ar noterade pa en marknadsplats.

Omrikning av utlindsk valuta

Fordringar och skulder i utlandsk valuta varderas
till balansdagskurs, vilket ar vaxelkursen pa ba-
lansdagen.

Hela effekten av forandringar i valutakurserna re-
dovisas i resultatrakningen nar sakringen upphor
och sakringsinstrumentet forfaller till betalning.

Uppskattningar och bedomningar

Styrelsen ser inga vasentliga osakerhetsfaktorer i
de uppskattningar och bedomningar som finns per
balansdagen och som skulle kunna innebéara en
betydande risk for en vasentlig justering av de re-
dovisade vardena for tillgangar och skulder under
nasta rakenskapsar.

FOTO: DANIELMULEDAL
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Belopp i tkr
Verksamhetsintakter 2020-01-01- 2019-01-01-

2020-12-31 2019-12-31
Gavor som redovisats i resultatrakningen
Insamlade medel
Regelbundna gavor 25797 25426
Testamenten 14 621 14 860
Postkodlotteriet Basstod 16 518 14 400
Erikshjalpen Second Hands butiker 17 501 17 886
Ovriga gavor 8529 7547
Summa gavor 82966 80119
Bidrag som redovisats i resultatrakningen
Insamlade medel (privatréttsliga bidrag)
Foretag 1097 362
Radiohjalpen/Varldens Barn 6378 8289
Postkodlotteriet Projektstod 1738 3034
Ovriga institutionella givare 2148 500
Summa insamlade medel 11 361 12185
Offentliga bidrag
Staten 170 362
Svenska Missionsradet 39218 36334
Forum Civ 472 1191
Summa offentliga bidrag 39860 37887
Totalt insamlade medel bestar av foljande
Gavor som redovisats i resultatrakningen 82 966 80119
Privatrattsliga bidrag som redovisats i resultatrakningen 11361 12 185
Summa insamlade medel 94 327 92 304
Ovriga intakter fordelar sig enligt féljande
Hyresintakter 793 793
Ovrigt 1405 403
Summa 6vriga intdkter 2198 1196

Regelbundna gavor innehaller avtalsgavor (bl a fadderbidrag) och manadsbrev/tidning.
Ovriga gavor innehaller spontana gavor bl a vid katastrofinsamlingar.

Bidrag har intdktsforts med belopp motsvarande de d&ndamalskostnader som uppkom-
mer under aret, varvid resterande del av erhallna bidrag har skuldforts. I intaktsfort belopp
inrdknas dven bidrag for administrationskostnader.

Gavor som inte redovisats i resultatrakningen

Med gavor som inte redovisas i resultatrakningen avses exempelvis erhallna annonsutrym-
men, fria eller reducerade hyror och ideellt arbete. Enligt Insamlingsstiftelsens bedémning
har inte nagra vésentliga gavor erhallits som inte har redovisats i resultatrakningen.
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Belopp i tkr

Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstallda 2020-01-01- 2019-01-01-

2020-12-31 2019-12-31
Kvinnor 29 28
Man 17 20
Totalt 46 48

Styrelseledaméter pa balansdagen

Kvinnor 4 5
Maéan 5 5
Totalt 9 10

Ledande befattningshavare

Kvinnor 4 3
Man 3 3
Totalt 7 6

Loner och andra ersattningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader

Styrelse, inkl ordférande 93 93
Generalsekreterare 710 714
Ovriga anstallda 16 111 16 780
Summa 16 914 17 587
Pensionskostnader for generalsekreterare 252 269
Pensionskostnader for 6vriga anstallda 1358 1422
Andra sociala avgifter enligt lag och avtal 5117 5863
Summa 6727 7554

I 6vriga sociala kostnader ingar personalférsdkringar, loneskatt samt arbetsgivaravgifter for de an-
stallda. For stiftelsens generalsekreterare har utéver avtalspension och en extra pensionsavsattning
pa 15 procent (15 procent), berdknat utifran erhallen 16n, inga andra formaner utgatt under raken-
skapsaret. Det utgar heller ingen 6vertidsersattning for generalsekreteraren. Stiftelsen har inga 6vri-
ga utfastelser om pension eller avgangsvederlag till personer i ledande stallning.

Ideellt arbete

Under aret har ett antal personer i mindre omfattning arbetet ideellt f6r Erikshjélpen, till exempel vid
event och konserter av olika slag. Vardet av detta arbete har inte redovisats i resultatrdkningen da det
bedoms uppga till ett obetydligt belopp.

Regionkontor

Erikshjalpen har fyra regionkontor. Personalen pa kontoret i Burkina Faso och Uganda ar anstéallda
under en nationell registrering av Erikshjalpen som organisationen. I Kambodja och Rumanien,
bemannas regionkontoren med personal som har sin formella anstallning hos en lokal partnerorga-
nisation. Kostnaderna for samtliga dessa tjanster redovisas som andamalskostnader under posten
Regionkontor i not 6 och ingar inte i uppstéllningen ovan.
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Belopp i tkr
Andamalskostnader 2020-01-01- 2019-01-01-
2020-12-31 2019-12-31
Program 84 368 84 861
Humanitara insatser 3028 2641
Regionkontor 6128 6343
Programsamordning 10172 10 852
Materialbistand Human Bridge 1500 1500
Skandinaviska Lakarbanken 1308 1706
Kommunikation 5051 4587
Arsanslag och 6vriga ansokningar 1521 1711
Summa 113 076 114 201
Operationell leasing - leasetagare 2020-01-01- 2019-01-01-
2020-12-31 2019-12-31
Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppsdgningsbara operationella leasingavtal:
Inom ett ar 1315 1341
Mellan ett och fem ar 3032 4258
Rékenskapsarets kostnadsforda leasingavgifter 1635 1446

Stiftelsen har hyresavtal for lokal vilket 16per med uppsagningstid om nio manader. Stiftelsen har
ocksa en fastighet som hyrs ut. Enligt avtal 16per hyresperioden med en manads uppsagningstid.

Resultat fran 6vriga vardepapper och 2020-01-01- 2019-01-01-
fordringar som ar anldggningstillgangar 2020-12-31 2019-12-31
Nedskrivningar -300
Summa -300
Ranteintakter och liknande resultatposter 2020-01-01- 2019-01-01-
2020-12-31 2019-12-31
Utdelningar 572 1120
Ranteintakter 412 519
Realisationsresultat vid forsaljningar 1015 1224
Kursdifferenser 83
Summa 2082 2863
Skatt pa naringsverksamhet 2020-01-01- 2019-01-01-
2020-12-31 2019-12-31
Aktuell skattekostnad -64 -69
Skatt pa arets resultat -64 -69
Redovisat resultat, i skattepliktig verksamhet, fore skatt 300 313
Skatt berdknad enligt gallande skattesats, 21,4% -64 -69

Redovisad skattekostnad -64 -69



Belopp i tkr

Forvaltningsfastigheter 2020-12-31 2019-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden

Vid arets borjan 15102 15102
Vid arets slut 15102 15102

Ackumulerade avskrivningar

Void arets borjan -12 883 -12 536
-Arets avskrivning -347 -347
Vid arets slut -13230 -12 883
Redovisat varde vid arets slut 1872 2219
Marknadsvarde 12 000 12 000

Fastigheten ar varderad av extern part 2015 och 2019. Fastighetens varde, baserat pa dessa var-
deringar, bedoms ligga inom ett intervall mellan 9 och 14 miljoner. Styrelsen har darefter, base-
rat pa fastighetens avkastning och geografiska ldage, bedomt vardet till 12 miljoner.

Inventarier 2020-12-31 2019-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden

Vid arets borjan 4478 4412
-Nyanskaffningar 270 66
Vid arets slut 4748 4478

Ackumulerade avskrivningar

Vid arets borjan -4114 -3810
-Arets avskrivning -172 -304
Vid arets slut -4 286 -4114
Redovisat varde vid arets slut 462 364
Langfristiga fordringar 2020-12-31 2019-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden

Vid arets borjan 600 1500
-Amorteringar, avgaende fordringar -450 -600
-Nedskrivningar -300
Redovisat varde vid arets slut 150 600
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 2020-12-31 2019-12-31
Forutbetalda hyror 41 368
Forutbetalda forsakringspremier 66 64
Forutbetalda projektbidrag 489 534
Upplupna testamentesmedel 2016
Ovriga poster 280 369

Summa 876 3351



Belopp i tkr

Kortfristiga placeringar 2020-12-31 2019-12-31
Svenska aktier 34902 25 660
Aktiefonder 1716 1703
Rantefonder 23593 23196
Testamenterad fastighet 1165

Redovisat varde vid arets slut 61 376 50 559

Marknadsvardet pa aktier och fonder uppgar per 2020-12-31 till 76 139 (63 359) tKkr.

Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 2020-12-31 2019-12-31
Svenska Missionsradet 6216 5519
Forum Civ 472
Radiohjalpen/Varldens Barn 2944
Postkodlotteriet 48 1555
Ovriga poster 258 248
Summa 6 522 10738

Skulderna avser ej paborjade, samt delvis paborjade projekt, dar kostnader i projekten
som kommer att finansieras av erhallna bidrag &nnu ej har uppkommit.

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 2020-12-31 2019-12-31
Upplupna semesterloner 2428 2134
Upplupna loner 149 203
Upplupna sociala avgifter 1534 1433
Upplupna projektbidrag 958 49
Ovriga poster 246 657
Summa 5315 4 476
Likvida medel 2020-12-31 2019-12-31
Féljande delkomponenter ingar i likvida medel:

Kassamedel 4
Banktillgodohavande 25788 26 927
Summa 25792 26 927

Vasentliga handelser efter rikenskapsarets utgang

Vibefarar att var verksamhet dven under 2021 kommer att bli paverkad av Covid -19.
Erikshjalpen har paverkats och kommer att paverkas av denna pandemi i olika delar av
verksambheten vilket innebar att det finns en risk for negativ finansiell paverkan.

Utvecklingen foljs noggrant och vi fortsatter att planera och korrigera for att forsoka
minska konsekvenserna i verksamheten. Erikshjélpen star 4nda pa en stabil grund med
ett stort eget kapital och en organisation som ar rustad for att gora dessa bedomningar.

Ekonomisk

redovisning
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Denna revisionsberéttelse &r en del av den tryckta versionen av Erikshjélpens arsredovisning och
omfattar sidorna 29-44, som utgor den officiella versionen av stiftelsens arsredovisning.

.
pwec

Revisionsberattelse

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér ERIKSHJALPEN,
Insamlingsstiftelsen Farbror Eriks Barn- och Hjélpverksamhet for
ar 2020. Stiftelsens arsredovisning ingar pa sidorna 29-44 i det-
ta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av stiftelsens finansiella stéllning per den 31 de-
cember 2020 och av dess finansiella resultat och kassaflode for
aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar foren-
lig med arsredovisningens 6vriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Audit-
ing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sve-
rige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &n-
damalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information an arsredovisningen

Det &r styrelsen som har ansvaret for den andra informationen.
Den andra informationen bestar av arsberattelsen sid 1-28.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna in-
formation och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen &r det vart ansvar
att lasa den information som identifieras ovan och 6vervdga om
informationen i vdsentlig utstrackning &r oférenlig med arsredo-
visningen. Vid denna genomgang beaktar vi daven den kunskap vi i
ovrigt inhdmtat under revisionen samt bedomer om informationen
i ovrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna in-
formation, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller
en vasentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har
inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar

Det &r styrelsen och generalsekreteraren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild en-
ligt arsredovisningslagen. Styrelsen och generalsekreteraren an-
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svarar dven for den interna kontroll som den bedomer &r nédvan-
dig for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter el-
ler pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och ge-
neralsekreteraren for bedomningen av stiftelsens formaga att
fortsétta verksamheten. Den upplyser, nar sa ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksamhe-
ten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och generalsekrete-
raren avser att likvidera stiftelsen, upphora med verksamheten el-
ler inte har nagot realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida ars-
redovisningen som helhet inte innehaller négra vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och
att lamna en revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sakerhet &r en hdg grad av sdkerhet, men &r ingen garan-
ti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en
sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara véasentliga om de enskilt eller tillsam-
mans rimligen kan férvéantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdo-
me och har en professionellt skeptisk installning under hela revi-
sionen. Dessutom:

- identifierar och bedomer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa
misstag, utformar och utfor granskningsatgarder bland annat ut-
ifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ér tillréckliga
och dndamalsenliga for att utgora en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptécka en vésentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter ar hogre &n for en vasentlig felaktighet som be-
ror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig infor-
mation eller dsidosattande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av stiftelsens interna kon-
troll som har betydelse for var revision for att utforma gransk-
ningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandigheter-
na, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kon-
trollen.

- utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
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vands och rimligheten i styrelsens och generalsekreterarens upp-
skattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och generalse-
kreteraren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattan-
det av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i
de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon véa-
sentlig osakerhetsfaktor som avser sddana handelser eller for-
hallanden som kan leda till betydande tvivel om stiftelsens for-
maga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det
finns en vasentlig osédkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattel-
sen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisning-
en om den véasentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplys-
ningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handel-
ser eller forhallanden gora att en stiftelse inte langre kan fortsat-
ta verksamheten.

- utvarderar vi den overgripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héandelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen och generalsekreteraren om bland an-
nat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunk-
ten for den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagel-
ser under revisionen, déribland eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revi-
sion av styrelsens férvaltning for ERIKSHJALPEN, Insamlingsstif-
telsen Farbror Eriks Barn- och Hjalpverksamhet for ar 2020.

Enligt var uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid
med stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller arsredovisningsla-
gen.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart an-
svar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi dr oberoende i forhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &an-
damalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt stiftelse-
lagen och stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart

uttalande, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad

av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot véa-
sentligt avseende:

- foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummel-
se som kan foranleda ersattningsskyldighet mot stiftelsen eller
om det finns skal for entledigande, eller

- pé nagot annat satt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelsefor-
ordnandet eller arsredovisningslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foran-
leda ersattningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvan-
der vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen
grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkom-
mande granskningsatgérder som utférs baseras pa var professi-
onella bedomning med utgangspunkt i risk och véasentlighet. Det
innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden
och férhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dér av-
steg och overtradelser skulle ha sarskild betydelse for stiftelsens
situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunder-
lag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som &r relevanta for
vart uttalande.

Jonkoping 2021-03-29
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
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Mats Angslycke
Auktoriserad revisor
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En forandrad varld
dar barns drommar far liv

KONTAKTUPPGIFTER
Organisationsnummer 827500-4789
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E-post: info@erikshjalpen.se
www.erikshjalpen.se
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